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12. Miklavzevanje za otroke PP, do 4. r. OS Celje ob 17h
12. Skupina za starejse, Vrbje ob 9h

12. Miklavzevanje za PP, Celje, Sv. Duh ob 8h

. 12. Predbozitno sretanje sodelavcev ZK,

Sv. Jozef nad Celiem, ob 17h

Kuharska delavnica — Peka bureka, Vrbje ob 8h
Kateheza, Vrbje ob 18.30

Silvestrska vecterja z druzabnim programom,

Vrbje ob 18h

15. 12.
21.12.
31.12.

12. PNC, adventni vencki Kamnje in Vrhpolje

12. Nedelja karitas, nabirka za karitas

12. Miklavzevanje v Domu v Il. Bistrici

12. Umetniki za karitas, MORS Ljubljana

. 12. Umetniki za karitas, galerija Ars Gorica
9. 12. Adventna duhovna obnova Karitas, Vipavski Kriz
11.12. Sretanje DK Idrija Cerkno

12.12. Sretanje Tolminske OK

12. 12. Druzenje generacij, Il. Bistrica

14. 14. SGV, predavanje Alenke Rebula

Druzina, prostor odnosov in ljubezni

Obisk v Domu v Izoli in bolnici Valdoltra

Obisk v Domu v Kopru in Olmu

Obisk v Domu v Vipavi in Ajdovsgini

Masa v Domu v Novi Gorici

PNC, Bozitna zgodba v Vrhpolju

Obisk v Domu v Luciji

Bozicna masa v Domu v |l. Bistrici

Obisk v Domu Danica v Gazonu

NN wWN

16. 12.
17.12.
18. 12.
22.12.
24.12.
25.12.
26.12.
AOR e

2.12. Dobrodelna prireditev ZK Pirnice,
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2.n3.12. Dobrodelni srecelov ZK Skofja Loka
po vseh svetih masah
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KJE SEM DOMA?

Razmisljanja strokovnih de-
lavcev v mreZi Karitas kako s
svojim delom vracajo ali poma-
gajo najti dom ljudem, ki se k
njim zatecejo v svojih stiskah.

V materinskem domu veliko
vlagamo v dobre odnose zno-
traj skupnosti

Dom je za slehernega Clo-
veka iziemnega pomena. Sama @a
povezujem z domovanjem, npr. s hiso,
stanovanjem, sobico Predvsem
je zame to kraj, kjer bivam, kjer sta-
nujem, zivim svoje zivljenje. Dom mi
v tem kontekstu pomeni streho nad
glavo in kraj, kamor se vsak dan znova
vratam. Hkrati je zame dom skupnost
ljudi. Dom je moja druzina oziroma
druzinski ¢lani, s katerimi skupaj zi-
vimo in s katerimi se vsak dan znova
trudimo za dobre in kvalitetne odnose,
ki temeljijo na medsebojnem razume-
vanju, podpori, pomoti, spostovanju,
zaupanju, dogovarjanju, odpuscanju in
popusctanju ... Vsak tlovek hrepeni po
bivalistu oziroma varnem zavetju, kjer
je mir, toplina, ¢lovetnost.

Kot strokovna delavka v materinskem domu bi gle-
de na naslov »Kje sem doma« spregovorila o zgod-
bah Zensk, mater, uporabnic materinskega doma.
Njihove stiske so neizmerno velike, kompleksne. Zelo
trpijo, tutijo se izlotene. Gre za uporabnice, matere,
ki so v MD prisle brez otrok, pa jih imajo, e mladole-
tne, ki imajo za sabo izkusnjo nasilja, ki imajo za sabo
dolgotrajne obravnave in postopke na CSD, policij,
sodiscih, ki imajo izkusnjo bivanja v kriznem centru za
zrtve nasilja, varni hisi, sedaj v materinskem domu ...

Glede na svoje delo z njimi in poznavanju primerov
sklepam, da bi njihov odgovor na zastavljeno vprasa-
nje, kje so doma, najverjetneje bil: NIMAM DOMA.

Kako pomagamo, vodimo, spremljamo zen-
ske, matere in otroke v materinskem domu?

Materinski dom je veliko vet kot le streha nad
glavo. Zenskam in mamicam poleg nastanitve po-
nuja podporo pri vsakodnevnem Zivljenju. Strokovne
delavke skrbimo za to, da se uporabnicam vrata do-
stojanstvo, samozaupanje, samozavest. Zaposleni v
materinskem domu veliko vlagamo v dobre odnose
znotraj skupnosti, saj se za dobre odnose znotraj vsa-
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ke celice (dom, druzina, sluzba, materinski dom ...)
morajo vsi vkljuteni vedno znova zelo truditi, iz dneva
v dan. Vzpodbujamo in krepimo
matere in zenske v tem, da se
med seboj razumejo, si poma-
gajo, se usklajujejo in prilagaja-
jo, da odpustijo in popustijo. Le
tako lahko prihaja do sprejetosti
v skupnosti, v kateri trenutno
bivajo, in le tako bodo lahko
kvalitetno ter uspesno Zivele
takrat, ko bodo zapustile pro-
gram materinskega doma.

Poglavitni pogoj za sprejem
matere oziroma zenske v materinski
dom je njena stiska (socialna, eksi-
stentna, osebnostna, stanovanjska).
Prav v takih okolisCinah se potem
matere in zenske umaknejo v tovrstni
dom. Od mamic oziroma zensk, ki pri-
hajajo v materinski dom, pricakujemo,
da pridejo k nam na podlagi lastne pro-
stovoljne izbire, so pripravljene delati
na sebi In sprejemajo program mate-
rinskega doma ter pravila zivljenja v
njem.

V' materinski dom prihajajo mate-
re in zenske iz najrazlitnejsih okolij,
z razlicnimi izkuSnjami, navadami ter
razvadami. S sabo prinasajo zalostne
zgodbe, nepredelane travme, pogosto
tudi napatna ravnanja, saj se drugih
ravnanj niso imele priloznosti in moznosti nauciti. Za-
posleni pristopamo v smeri sprejemanja drugacnosti,
hkrati pa z jasnim usmerjanjem v ustrezna in dobra
ravnanja ter s ¢im vet podpore zenskam in materam
v stiski. Zivimo in delamo znotraj skupnosti, med lju-
dmi, in Zzelimo si, da bi tudi oni razumeli, da je nas
program namenjen vsaki materi in zenski s stisko, da
je namenjen tistim, ki nujno potrebujejo nastanitev,
pomot in podporo ter da mnoge nimajo Moznosti
umika nikamor drugam. Vrata materinskega doma so
za nekatere matere, zenske in otroke edina vrata, ki
se jim ob vseh tezkih preizkusnjah, tezavah, Zalostnih
dogodkih, neustreznih Zivljenjskih razmerah odprejo.
Zelim si, da jih ne bi sodili in obsojali, saj pogosto ne
poznamo njihovih izkusenj in njihovih zgodb. Zelim si,
da bi bili vsi skupaj za vse takéne matere, zenske in
otroke svetlo, toplo in prijazno zatotCiste, v katerem
bi lahko zatutili, da se resnieno trudimo ponuditi jim
dom.

Vlasta Glavac,
vodja prvega pomurskega materinskega doma,
Skofijska karitas Murska Sobota
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Nase situacije v Vrbju spominjajo na dom

Na vprasanje »Kje sem doma?« lahko odgovorim
pragmaticno: povem naslov in zaklju¢im s to temo.
Ob krajsem premisleku pa menim, da je dom - tisti
prijeten, kamor se rada zatecem — tam, kjer so moji
najblizji. Odnosi z njimi so tisti, ki ta dom ter obtutek
domactnosti gradijo in krepijo. Prepricana sem, da ni-
sem edina, ki tako ¢uti. Kdo si ne bi zelel priti v odnos,
kjer se potuti doma? Morda sicer zveni, da tovrstno
razmisljanje nima veze z nasim delom v Karitas, ven-
dar pa je pojem doma in domacnosti lahko razumljen
tudi sirse.

Ljudje, s katerimi se pri svojem delu sretujem, so
v Zivljenju §li ze skozi mnoge tezave. Brezposelnost, ki
pri nekaterih traja ze vet let, zdravstvene, partnerske
in druzinske tezave, stresi, travme, finantne tezave
ter psihitne tezave, odvisnost, nasilje. Predstavljamo
si, da vetina ljudi ne doZivlja naenkrat le ene tezave,

ampak vet ...
Tezko si je to zamisliti. Se tezje se je vziveti v posledi-
ce takih bremen. Velikokrat ob¢utim, kako pomemb-
no je za te osebe, da se potutijo sprejete, vredne,
dobrodosle, vkljutene, koristne za druzbo, koliko jim
pomeni topla beseda, druzenje z (novimi) ljudmi. Go-
tovo tudi nase situacije v Vrbju (v Skofijskem domu
Vrbje izvajamo najvet programov vkljucevanja soci-
alno ranljivih skupin v prostovoljstvo) kdaj spominjajo
na dom ... Malo se podruzimo, vsak je zadolzen za
svoje naloge, ki jih opravlja — vetinoma z dobro vo-
ljo, obtasno pa se kdo obrne name ali na koga dru-
gega s kakim resnejsim problemom, osebno dilemo
in potrebo po pogovoru »ena na ena«. Skupaj se tudi
nasmejimo, skupaj obedujemo, med nami se pletejo
prijateljstva, zaradi ¢esar se druzimo tudi v privatnem
zivljenju. Obtasno se zaradi konfliktov ustavimo in se
jih trudimo resiti s pogovorom.

Poglejmo e nekaj okoliscin, ki govorijo o sistemu,
ki je v ozadju: koordiniranje skupin, organizacija pre-
vozov, koordiniranje dela in priprava pripomockov za

delo, ljudje v razlicnih skupinah, pripravljanje malice ...
Vsak v timu sodelavcev ve, kaj je njegova naloga pri
delu s skupino prostovoljcev programa. Ob dolotenih
dnevih se izvaja »to in ono«, dela se na podroc¢ju kuha-
nja, ustvarjanja, urejanja okolice, pomoci v skladiscu,
vrtnarjenja, urejanja notranjih prostorov, sodelovanja s
partnerskimi organizacijami (npr. domom za starejse).

Vse to lahko postane suhoparno in tehnicno, te
ni v srediscu tlovek in nasi medsebojni odnosi. Vsak
Clovek pa potrebuje dom, kjer se prijetno potuti in
dobro sobiva z drugimi.

Saraja Hribernik, Skofijska karitas Celje

Ce hoées resniéno razumeti drugega ¢loveka, mo-
raS najprej prehoditi miljo v njegovih mokasinih.
Vendar tega ne mores narediti, Ce prej ne sezujes
svojih. (indijanska modrost)
m “ Karitas vedno bolj
postaja prostor, ka-
mor ne prihajajo le
ljudje z materialnimi
tezavami, ampak tudi
tisti, ki potrebujejo
spremljanje, sveto-
vanje in opolnomo-
Cenje.

Ko €lovek v stiski
poiste pomot pri
nas, zeli biti slisan,
zeli tutiti, da ni sam, Zeli biti razumljen. Zato moramo
na njegove tezave reagirati zelo previdno. Nikakor ne
smemo posplosevati njegovega problema, ga mini-
malizirati, mu jemati pomena ali tolaziti v stilu, da to
ni nic takega.

Clovek v stiski zeli svojo tezavo resiti, zato jo deli z
nami. O nastalem problemu govori in si zeli, da bi ga
poslusali in slisali. Ne sme se zgoditi, da bi se v vlogi
posluSalca nezavedno ¢utili dolzne takoj iskati reSitve.
Zadnja zelja ¢loveka v stiski je, da mu poslusalec takoj
zatne podajati razlicne nasvete o tem, kaj, kako in za-
kaj bi moral ravnati drugace, kot je. To Cloveka pahne
v 5e vecjo stisko, saj dobi obtutek, da ni sposoben
in da je naredil veliko napako, ki je ne bi smel storiti.

Zato je najbolj pomembno, da smo takrat, ko nam
zaupa svojo tezavo, z njim in ob njem, da ga poslusa-
mo ter skusamo v njegovi boletini in strahu slisati,
kaj mu nastala situacija v tistem trenutku pomeni. So-
Cloveku prisluhniti, se vziveti vanj, mu biti v oporo je
najvet, kar mu lahko damo.



Poskusamo ga dozivljati skozi njegova dejanja, ob-
cutke, custva, misli in prepricanja. Ce se odzivamo
empatitno, razumemo njegovo dozivljanje, obcutimo
njegovo boletino ali radost, vendar se ne poistove-
timo z njegovim stanjem. Morda bi sami ravnali po-
polnoma drugace, vendar se lahko vzivimo v njegovo
dojemanije, videnje ali stisko ter ga sprejmemo in spo-
Stujemo takega, kot je.

V odnosu spremljanja moramo lociti naso od-
govornost od njegove.

Nase Custvovanje, razmisljanje, pogledi in poti do
resitev so drugacni od njegovih. Vtasih naredimo kaj
z najboljsim namenom za drugega, vendar se on ne
odzove tako, kot Zelimo ali kot mislimo, da bi se mo-
ral. Ne bodimo uzaljeni, temvet se vprasajmo, kaj bi
drugi takrat potreboval. Ne izhajajmo iz sebe in iz ti-
stega, kar mi mislimo, da je dobro za nekoga, ter kar
bi v doloteni situaciji storili sami.

Skusajmo zactutiti, kako bi se potutili v njegovi
kozi, in se vprasajmo, kaj bi mi potrebovali takrat.
Kako bi se mi odzvali, ¢e bi nam nekdo rekel ali nare-
dil nekaj takega, kar mi nameravamo drugemu? Je to
res tisto, kar bi potrebovali? Nikoli ne pozabimo, da je
drugi drugaten od nas, da ima svojo zgodovino, svoje
izkusnje, svoje dozivljanje.

V takem trenutku je zelo pomemben obtutek, da
si sprejet taksen, kot si, da je ob tebi nekdo, ki te razu-
me in te ne obsoja, ampak te poslusa in ti je v oporo.
S svojim razumevanjem dajemo podporo in pomot,
da lahko posameznik ob nasi pomoti poiste pot za
resitev njegovega problema.

Nasa naloga ni, da postanemo njegova druzina, da
nas zamenja za druzinske €lane in da se do nas ob-
nasa kot do njih oz. da mu postanemo nadomesten
druzinski Clan. Pri tem mu moramo postaviti mejo.
Vendar to ne pomeni, da za njegove stiske nismo ob-
cutljivi in da jih ne spostujemo. Vsekakor pa ne sme-
mo nasedati njegovim manipulacijam in njegovih stisk
ponotranijiti ter jih resevati namesto njega.

Alenka Petek, Skofijska karitas Ljubljana

nLjubi je domek, ceprav je kot bobek«

Tako pravi pregovor, ki ga me je nautila moja stara
mama. Morda ji je bil blizu ravno zato, ker je ze zgodaj
Sla za deklo na velike okoliske kmetije. Ceprav je ime-
la dobre spomine in je stike z njimi ohranila $e dolgo v
zivljenju, je domacte ognjiste, teprav borno, vendarle
nekaj povsem drugega kot hisa z bolje oblozeno mizo.
Dom je bil zanjo tam, kjer |e bilo njeno srce, njeni bli-
znji, medsebojne vezi in otroski spomini. Zato si je
vse do poslednjih moti prizadevala, da bi za vse nas,
ki smo bili zbrani okoli nje, ustvarjala taksen dom.
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Zivlienje danes tete drugace kot v minulih €asih,
pa vendar ljudje vedno znova iz domacega in pozna-
nega okolja izstopamo v nova okolja, kjer zacenjamo
svoje nove poti.

Ko je ze precejsen del zivljenja za njimi, ko pride
osamljenost, bolezen, nemot, se zatetek ponovi. Star
Clovek in njegovi svojci so izpostavljeni tezki preizku-
Snji, kako v dani situaciji poiskati resitev, ki bo spre-
jemljiva za vse druzinske tlane (za bolnega in one-
moglega starega tloveka, ki potrebuje pomot druge
osebe in njeno stalno spremljanje, ter za druzinske
Clane, ki so 5e vpeti v delovno okolje, skrbijo za bolne-

ga partnerja ali so sami bolni, morda Zivijo v tujini ... ali
pa jim arhitektura v bivalnem okolju preprecuje oskrbo
v domatem okolju).

Te preizkusnje motno pretresajo zivljenje druzinske
skupnosti. Obtutki slabe vesti svojcev, ki ne morejo
ustrezno poskrbeti za starega tloveka v domatem
okolju, strah pred zapustenostjo in nezaupanje starih
ljudi do novega okolja, predsodki, negotovost vdira-
jo v njihov doZivljajski svet. Najtezje se s prehodom
v domsko zivljenje sootajo tisti starostniki in njihovi
svojci, ki so jih nenadne spremembe v zdravstvenem
stanju primorale k taksni odlocitvi. Nekoliko lazje je,
kadar se ljudje odlotijo svobodno in pridejo, ko so se
toliko pri moteh, da se vkljucujejo v razne aktivnosti,
ki jih ponuja domska skupnost.

Domovi za stare ljudi so v danasnjem Casu precej
spremenili svojo podobo in natine dela, e vedno pa
se |ih drzijo Stevilne negativne nalepke. Zaposleni v
domovih se trudimo, da v domsko skupnost vnasa-
mo nove koncepte dela in organiziramo Stevilne ak-
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tivnosti, ki to skupnost pozivljajo in bogatijo. Dom za
starostnike ni le prostor za lezanje, pat pa okolje, kjer
lahko dostojno bivajo in po svojih zmoznostih dozivijo
lepe trenutke, morda kaj takega, ¢esar ze dolgo ali pa
sploh nikoli niso. Mnogi povedo, da ¢as, prezivet v
domu, sodi tudi med lepe trenutke njihovega zivljenja.
Sodelavci Doma sv. Lenarta se motno zavedamo, da
je lahko odhod starostnika v novo in neznano okolje
zanj in za njegove svojce posebna prelomnica in tudi
stresen dogodek. Za dobro potutje stanovalcev, ki
bivajo pri nas, je zato pomembno dobro sodelovanje
in pogovori s svojci ter njihovo aktivno vkljucevanje v
domsko skupnost.

V Domu sv. Lenarta se trudimo, da bi se stanoval-
ci pocutili podobno kot v domatem okolju, da bi nas
dom bil odsev »domatega ognjista«. Veliko pozorno-
sti namenimo pripravam na prihajajote praznike in jih
praznujemo, organiziramo kulturne prireditve in nasto-
pe, ki so jih ljudje bili navajeni obiskovati v domatem
kraju, natrtujemo in izvajamo rekreativne dejavnosti,
preprecujemo osamljenost ter ustvarjamo Stevilne
priloznosti za druzenje in pogovor. K sodelovanju vabi-
mo razlicna drustva s sirsega lokalnega podrotja, da
s seboj prinesejo utrip domacih krajev, na obisk, zlasti
v predpraznicnem ¢asu, prihajajo prostovoljci raznih
drustev, duhovniki, zupani ... Veseli smo vseh pro-
stovoljcev, ki podarjajo svoj tas. Zelo smo povezani s
sosedi — vrtcem in varstveno-delovnim centrom, saj
si prizadevamo tudi za medgeneracijsko sozitje.

Vitalnega pomena za ustvarjanje »doma« so tuteci
medcloveski odnosi, s katerimi zaposleni vstopamo v
interakcije s stanovalci in njihovimi svojci ter med se-
boj, veliko potrpezljivosti, spostljivosti in razumevanja,
pa tudi strokovnega znanja in izkusen|. Zavedamo se,
da star ¢lovek ne potrebuje le postelje, hrane, zdravil,
pac pa mora zadovoljiti tudi svoje potrebe po vkljute-
nosti, druzenju, samostojnosti, potrebuje obtutek ko-
ristnosti — da e lahko naredi kaj za skupnost, v kateri
Zivi, potrebuje kulturne dobrine, aktivno prezivljanje
prostega €asa ...

Vedno znova rada poudarjam, da v domu lahko za-
posleni za starega tloveka opravimo skoraj vse, ne
moremo pa nadomestiti dobrih med¢loveskih dru-
zinskih odnosov, s Cimer star tlovek ostaja povezan
s svojo druzinsko skupnostjo, iz katere je prisel. Po-
membno je, da druzinske vezi po vselitvi v dom osta-
nejo zive in motne, da jih stanovalci in svojci negujejo
vse do konca. Mi pa se trudimo biti dobri spremljeval-
ci na tej poti.

Ceprav je v marsicem skromen kot bobek, se tru-
dimo, da je v Domu sv. Lenarta toplina in srce, razu-
mevanje in spostovanje.

Polona Sporin,
Nadskofijska karitas Maribor in Dom sv. Lenarta

Izkazati spostljiv, razumevajo¢ - ljube¢ odnos do
ljudi v stiski

Pri spremljanju druzin, predvsem pa starsey, ki se
obrnejo po pomot na Karitas, opazam troje bolj izsto-
pajocih skupin, in sicer:

- Stiske pretirano odgovornih starsev so pogosto po-
vezane z skrbjo, da njihovi otroci ne bi bili prikrajsani
za kakrsne koli dobrine. Svoje stiske se trudijo skri-
vati in odretejo se vsem svojim potrebam v zelji, da
otroci ne bi ¢utili prikrajsanosti. Npr. mama je dala
prednost placilu interneta pred placilom elektrike.
Velikokrat se pretirana skrb za otrokove dobrine iz-
kaze kot kompenzacija za cutenja, ki jih starsi nosijo
v sebi (strahove, skrbi, slabo mnenje o sebi ipd.).
Mama, ki |o je zapustil soprog, v sebi ne zeli, da bi
otrok obiskoval oteta, saj se pri tem soota z obtut-
ki, da jo zapusta tudi otrok. Poskusa mu ugoditi v
vsem, le da ne bi imel razloga oditi k otetu.

- Starsi, ki so odgovorni, dovolj dobro starsevstvo pa
prepoznavajo Vv skrbi, da imajo otroci najnujnejse,
zmorejo svojim otrokom ob financnih stiskah brez
tezkih obtutkov krivde odreti manj nujne stvari.
Otrokom zmorejo na primeren nacin razloziti, zakaj
Cesa ne bodo dobili (npr. ne zato, ker niso dovolj
dobri, temvet morajo najprej privarcevati denar). V
vzgojo zmorejo vkljuCevati tudi nematerialne vre-

dnote (€as, igro z njimi, pogovor ipd.).

- Vtasih pa so starsi v sebi tako ranjeni, da v druzi-
ni ne zmorejo vzpostaviti funkcionalnih odnosov in
so vloge med njimi in otroki zamenjane. Npr. otroci
postanejo tisti, ki morajo poskrbeti za custveno var-
nost starsev in prevzamejo skrbnisko viogo do njih.
Npr. otrok svoj pocitniski zasluzek nameni za nakup
hrane in placilo poloznic, stars pa npr. svoj denar
porabi za alkohol.

Nuditi varnost, toplino in razumevanje je zagotovo
najlazje v primeru odgovornih starseyv, veliko tezje pa v
druzinah, ki to najbolj potrebujejo - tistih, ki so najbolj
ranjeni in svojo stisko izrazajo tudi na manj primeren
nacin (npr. zelijo vzeti pomot s Solskimi potrebstina-
mi na zalogo, v pretiranih kolicinah, so celo nehvalezni
in iziemno zahtevni do drugih). Se posebno pri dru-
zinah, kjer vladajo disfunkcionalni odnosi in morebiti
celo zlorabe, potrebujejo oporo predvsem otroci, saj
vcasih starsi preprosto niso zmozni preseci svojih
vzorcev. Tu obitajno vstopamo v mrezno sodelovanje
tudi z drugimi ustanovami (npr. Skofijska karitas vklju-
Ci otroke v programe letovanj, Solske svetovalne sluz-
be skrbijo za podporo otroka v 5oli, otrok je delezen
tudi pomoti psihologinje ...).

Tudi pri druzinah srecujemo tiste, ki so zahtevni,
nehvalezni, nerazumevajoti, konfliktni ..., vcasih celo
v imenu prizadevanja za dobro svojih otrok. Poslan-



stvo sodelavcev Karitas ni v tem, da jih razvrs€amo v
lestvico tezavnih uporabnikov glede na slabe lastno-
sti, ki jih premorejo. Hkrati pa seveda to ne pomeni,
da moramo odobravati njihove natine ravnan; ali celo
pristati na nesprejemljiva obnasanja. Celo nasprotno —
odgovorni smo, da postavimo jasna merila. Ob vsem
tem pa se mi zdi iziemno pomembno izkoristiti ¢as in
odnos, ko smo v stisku z uporabniki. To je pravzaprav
edina priloznost, ko jim lahko izkazemo spostovanje
in razumevanje.

Tisti, ki vstopamo v odnose z ranjenimi ljudmi (ki
hkrati tudi v nas prebudijo katero od ran), nismo vedno
zmozni delovati umirjeno in z razumevanjem, zato e
pomembno, da se taksnih Sibkosti zavemo. Naj bodo
tudi pogovori s sodelavci Karitas prostor, kjer si lahko
podelimo tovrstne izkusnje. In Se: uporabniki, ki so v
sebi zelo ranjeni, velikokrat obstanejo, ko jim recem,
da bomo molili zanje. Kot da bi se v njih nekaj prebu-
dilo, se jih dotaknilo. Vedno znova ugotavljam, da se
jih dotika Bog, in to na razlicne nacine. Tudi preko nas,
¢e le zmoremo tem ljudem izkazati spostljiv, razume-
vajoct in ljubet odnos.

Andreja Kastelic, Skofijska karitas Novo mesto
Dodana vrednost Karitas

Sodelavci zupnijskih Karitas se navadno srecuje-
mo na ravni dekanijskih oz. obmotnih Karitas. Tako
mesec za mesecem, leto za letom skupaj nacrtuje-
mo, se ucimo in si pomagamo. Vsaka ZK ima svoje
talente, ki jih brez predsodkov udejanjamo tudi v so-
sednjih zupnijah, dekaniji, skofiji. Pri Karitas vipavske
dekanije smo si ‘izmislili* knjigo o dobrodelnosti, v
katero mesec za mesecem, leto za letom sodelavci
7K zapisujemo svoje misli in spodbude, ki so se nam
zdele najboljse. Tako smo ta mesec udelezenci semi-
narja SK na Mirenskem Gradu med seboj podelili, kar
nas je nagovorilo. Otitno je letosnji seminar najbol]
nagovoril sodelavko Mojco Ferjantit iz ZK Budanje, ki
je v knjigo o dobrodelnosti zapisala:

»Na seminarju z naslovom 'Kje sem doma?' na Mi-
renskem Gradu me je navdusilo uvodno predavanje
Verene Perko z istim naslovom kot celoten seminar.
Ob tem sem pomislila na nase stare mame, sloven-
ske kmetice. Ta beseda 'kmetica' ni uporabljena kot
Zaljivka, kar danes lahko slisimo iz ust nase mladine,
temvec je tokrat izretena z velikim spostovanjem. Ko
Jo izretem, si pred oCi ustvarim lik te zene in jo prav
lahko primerjam z veliko dobrotnico, sveto materjo
Terezijo. Slovenske kmetice so bile pridne pri delu,
vedno v skrbeh, da se ne bi podrl kak vogal hise, da
Se otroci ne bi spridlili.

'Na njivi je bila kmetica globoko sklonjena nad
klasje, njeni prsti so hiteli rahljati zemljo, o¢i so skrb-
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no poiskale vsak plevel, da ga oteceni prsti izrijejo. Ob
njivi se je igrala kopica otrok. Ko se je ozrla po njih, se
je skljucila se globlje, pokleknila je na njivo, prosila jo
je: Bodi pravicna, ljuba zemlja! Obrodi mi! Poglej jih
konec njive! V/si takajo nate!

Ljubezen kmetice, matere, je rodila ljubezen do
grude. Ljubezen je zarela v sadikah, sadike so rodile.
In Zena je ob mraku lahko legla k pocCitku. V utrujene
ude in v njeno srce je legel mir, tisti pravi mir, ker je
bilo njeno delo posteno, bila je pravitna, imela je so-
Cutje do trpecih okrog sebe, imela je spostljiv odnos
do narave. V njen kratek utrip srca je bilo stisnjeno
vse: mati, domovina, Bog.'

V mojem srcu se je rodila nova misel, nova zelja:

- da bi mi bilo dano dobiti iz srca te kmetice njeno
vroco ljubezen. Posejala bi jo med nas mladi rod.

- da bi mi bilo dano dobiti njeno pridnost. Posejala
bi jo med nas mladi rod.

- da bi mi bilo dano dobiti iz srca te kmetice njeno
vroto molitev. Posejala bi jo med nas mladi rod.«

Kdor ima ljubezen v svojem srcu, ima vedno nekaj,
kar lahko da. Tudi te ubogim v nasi okolici finantno
ne moremo veliko pomagati, jim lahko z ljubeznijo po-
magamo priti na pot.

Ce bi nase drzavljane uspeli ozavestiti, da delo ni
sramota, ampak je postelja, na kateri spimo, je kruh,
ki ga jemo, potem na zemlji ne bi bilo toliko »moder-
nih bolezni«, apatij, nesmislov in krivic. Slovencem je
treba povrniti njihove kreposti: postenost, pravicnost,
socutnost ter spostljiv odnos do narave.

Na koncu samo 5e v molitvi izro¢imo nase delo
Bogu, in rodilo bo sad!

Jozica Liten, Skofijska karitas Koper ®
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ETICNE VREDNOTE IN NACELA
V KARITAS

Vodstvo Slovenske karitas se je ze v prvih letih
delovanja zavedalo, kako pomembno e, da oblikujejo
Etitna natela Karitas, ki bodo zavezovala vse sode-
lavce Karitas k eticni drzi. Tako so ze do leta 1994 v
duhu poslanstva zapisali 10 eticnih nacel, ki so nas
spremljala skoraj Cetrt stoletja. Karitas v Sloveniji
se je nato razvijala, dodajali smo nove smernice in
vrednote. Leta 2014 smo se vkljucili v sprejemanje
Standardov upravljanja Caritas Internationalis, ki nas
Se posebej zavezujejo, da sprejmemo vsaj nekaj mini-
malnih standardov kot del mreze Karitas. Ker so bile
smernice Caritas Internationalis za Eticne vrednote
In nacela Sirse in so vkljutevale e dodatne vsebine,
smo se odlotili, da posodobimo nasa dosedanja Etic-
na nacela.

Posodobitev Eticnih natel smo na Slovenski kari-
tas priceli v letu 2016 v okviru ozje Delovne skupine za
etiko v sestavi Joze Kern, Cveto Ursic, Imre Jerebic,
Jana Lampe in Sasa ErZzen ter v letu 2017 nadaljevali
v razsirjeni delovni skupini v sestavi dr. Roman Glo-
bokar, Joze Kern, Darko Bratun, Rok Metlicar, Alojzij
Stefan, Imre Jerebic in Sasa Erzen. Pri posodobitvi je
aktivno sodeloval tudi Strokovni svet in Svet SK ter
Stevilni sodelavci Karitas, ki jih nismo imenovali, ven-
dar se jim zahvaljujemo za njihove prispevke.

Osnovnim prvotnim eticnim natelom smo dodali
ali spremenili le najnujnejse, kar je treba poudariti v
danasnjem tasu. Posebej smo izpostavili krs¢anske
vrednote. Dodali smo varovanje tloveskega zivljenja
in skrb za druzino, povezovanje in partnerstvo, skrb za
okolje ter upravljanje in odgovornost.

Posameznim vrednotam in natelom se bomo po-
svetili in jih podrobneje predstavili v naslednjih Zarkih
dobrote. Prenovljene vrednote in nacela so bila tudi
ze uporabljena in tako »testirana« na delavnicah na
letosnjih seminarjih Karitas.

Naj nam bodo Eticne vrednote in natela v Kari-
tas vodilo v nasem vsakdanjem Zivljenju in pri nasem
delu, naj nas spomnijo na to, kdo sodelavci Karitas
smo, kaj hotemo in kaj ter kako naj bi delali in ravnali.
Naj nam bodo v oporo pri nasih vsakodnevnih odloci-
tvah In dilemah.

Prenovljene Eticne vrednote in nacela v Kari-
tas so prilozene Zarku dobrote, tako da jih lahko
uporabite, pripravili pa smo jih tudi v Se ve¢jem in
trSem formatu (32 x 68 cm), ki bo dostopen na
skofijskih in Slovenski karitas. ®

TIMSKO DELO

Iz prirocnika za razvoj zupnijskih Karitas: Ljubi svoje-
ga bliznjega, pripravili ¢lani nacionalne koordinacijske
skupine za sodelovanje Karitas v jugovzhodni Evropi

Ce bi na zemljo prislo bitje z drugega planeta, da
bi preutilo prebivalstvo, bi v svojem porotilu napisalo,
da ljudje skoraj vse potnejo v skupinah: odrastajo v
skupinah, se v skupinah utijo, igrajo, zivijo in delajo.
Tudi delo v skupnosti, zupniji je delo skupine, timsko
delo, kjer poznavanje osnovnih pravil €lanom pomaga
aktivneje sodelovati in lazje dosegati cilje.

Tim

Tim sestavlja skupina ljudi, ki skupaj delajo, da bi
dosegli skupni cilj. Uspesen tim je sestavljen tako, da
vsakemu od ¢lanov omogota, da v skupini kar naj-
bolje sodeluje. Uspesna ekipa razvija nacine deljenja
vlog in vodstva, si deli zasluge za uspehe in prenasa
pozornost s posameznikov na vet Clanov skupine.
Prav tako ima tak tim dolocene namene in konkretne
cilie, ki jih skupaj dosegajo.

Uspesne skupine vodijo sestanke odprtega tipa in
razvijejo nacine, kako resevati probleme, ki gredo dlje
od debatiranja, odlotanja in delegiranja, kaj naj kdo
naredi. One delajo skupaj. Ce je treba, posamezniki
iz skupine zrtvujejo svoje delo za pomot drugim ¢la-
nom skupine. Uspesnost skupine ni odvisna od tega,
kako uspesen je nekdo v prepricevanju drugih, ampak
od tega, kar doseze skupina kot celota. Nagrade, ki
temeljijo na prizadevanju celotne skupine, poudarjajo,
kako pomembna je skupna odgovornost.

Uspesnost ekipe — 5 dejavnikov, na katere mo-
ramo biti pozorni

1. Vpliv okolja - vpliv organizacije in zunanje-
ga okolja na uspesnost ekipe
Organizacija kroji okvire za delo skupine.

e Pogodbe, postopki in sistemi znotraj organizacije
lahko tako podprejo kot zanemarijo uspesnost sku-
pine. lzvrsten primer je vpliv sistema nagrajevanja,
ki ga organizacija uvede za skupine — organizacije
namrec ponavadi nagrajujejo posameznike.

® Zaupanje — vera v odkritost, sposobnost, zvesto-
bo in odprtost za predloge drugih ¢lanov skupine.

e Norme so standardi obnasanja, ki jih pri svojem
delu skupina uposteva. Kazejo, kaj bi skupina lahko
in tesa v dolotenih situacijah ne bi zmogla — so
pravila, npr.: »odprto kazemo svoja Custva in ljudi
ne vlatimo po zobeh«, »med diskusijo nimamo
pravice zavracati idej drugih ¢lanov«, »v primerih ...



se skupina soglasno odloti«, »bodi to, kar si, cetudi
si izzvizgan, dokler to ne prizadene skupine« ...

e (Qdlotanje — na to najbolj vpliva tas. Z vartevan-
jem €asa izgubljamo kvaliteto odlotitev, pri kate-
rih je za kreativnost vedno treba doseti dogovor.

» Znaki, na katere je treba biti pozoren: skupina je
fizitno razdeljena, nima dovolj virov za opravljanje
dela, posamezniki znotraj skupine niso opazeni.

2. Cilji - kaj si skupina zeli doseci
Skupina obstaja, ko imajo vsi njeni tlani odgovor-
nost za dosego skupnega cilja. Najbolj uspesna je, ko
so vsi sodelovali pri natrtovanju in preverbi ciljev. Za
motivacijo skupine so nujno potrebni dosegljivi cilji.
Uspesna skupina uposteva naslednje smernice:
¢ stopnja, koliko so cilji jasni, razumljivi in posredo-
vani vsem tlanom
e delez lastnisStva skupinskih ciljev (koliko jih vza-
mejo za svoje)
e stopnja definiranosti, preverljivosti in doseganja ciljiev
® stopnja, koliko so cilji skupni in si jih delimo
e stopnja nesoglasja glede ciljev
» Znaki, na katere je treba biti pozoren: cilji so neja-
sni ali slabo posredovani, vsak dela po svoje in ni
sodelovanja pri nacrtovanju.

3. Vloge - kdo v skupini kaj pocne

e Alivsi tlani razumejo, kaj je njihova naloga ali kaj na-
loga drugih? Vedo, kaksna je njihova odgovornost
in kje so meje pristojnosti? Nove skupine naj viogo
definirajo. Ko se skupina razvija, posamezniki gradi-
jo dolotena pricakovanja in domneve, ki so redko
izrazene. O teh se je treba pogovoriti in dogovoriti.

¢ Konflikt se lahko pojavi kot posledica razlienih pri-
takovan] med €lani skupine. Prekrivajote se vlo-
ge lahko ustvarijo konflikte, e posebej, ko sta na
eno nalogo dodeljena dva ¢lana.

» Znaki, na katere je treba biti pozoren: odgovornost
ni jasno definirana, obstaja »vakuum moci«, ¢lani
delujejo neodvisno in se izmikajo odgovornosti.

4. Proces dela - kako ¢lani med seboj komunicirajo

e Ko ¢lani skupine enkrat vedo, kaj je njihova nalo-
ga in kdo mora kaj storiti, morajo $e dolotiti, kako
bodo na tem delali skupaj. Nekaj vprasan;:

¢ (Odlotanje. Kako bo vsak ¢lan skupine sodeloval
pri odlocanju?

e Komunikacija je krvni obtok skupine. Nosi ideje,
odlotitve in resuje konflikte. Kaj naj si skupina
sporoca, komu, kako, kdaj, kako pogosto?

e Sestanki. Kaj skusa doseti skupina, o tem se bo
govorilo, kdo je odgovoren za temo, kako bo se-
stanek voden, kdo naj pride?

¢ \odstveni stil. Vodja mora s skupino najti najbolj-
50 resitev situacije, sprejemati mora odzive.

»7Znaki, na katere je treba biti pozoren: sestanki so
neproduktivni in neobiskani, odlotata en ali dva

Cloveka, akcije so izpeljane brez natrtovanja in
obvestila.

5. Odnosi - kvaliteta interakcije med clani

Ko ¢lani skupine skupaj delajo, mnogokrat zane-
marjajo medosebne odnose. Clani potrebujejo tudi
Cas In naCin za resevanje osebnih problemoyv, kar za-
gotavlja uspesno nadaljnje delo. Uspesne ekipe teza-
ve resujejo odkrito in odprto. Zaradi razlik v vrednotah,
osebnih lastnostih ali natina vodenja pride vcasih do
tren]. Voditelji morajo prevzeti aktivho vlogo mirovnih
posrednikov. Vet energije kot gre za negativne odno-
se, obnasanja ali tustva, manj je ostane za uspesno
opravljanje naloge.
» Znaki, na katere moramo biti pozorni: osebnostni

konflikti, tekmovalni in nastopaski posamezniki.

Razvoj skupine je proces, ki zeli izbolj5ati delo sku-
pine na vseh 5 podrogjih hierarhije ekip. Po prever-
bi uspesnosti vase skupine na teh podrocjih je vasa
naloga, da kot voditelj razberete, kam se mora vasa
skupina usmeriti.

Metode sprejemanja odlocitev

»Najboljsa odlotitev« je opisana kot odlotitev, ki:

1. ni zrasla na enem »zelnikug,

2. je najboljsa resitev za tezavo,

3. je odlotitev, ki jo nepristransko predlaga veci
na ¢lanov skuping,

4. odgovarja na cilj, ki ga skupina zeli doseti.

Odlocitev vodstva, brez skupinske diskusije

e preproste, rutinske, administrativne odlocCitve;
malo tasa za sprejemanje odlotitev, prednost
skupine za izpeljavo je nizka
Odlocitev strokovnjaka

¢ rezultat je motno odvisen od posameznikove
stroje, potrebujemo le izvedenca, udelezba sku-
pine ni potrebna
Odlocitev na podlagi nekaj mnenj ¢lanov skupine

e Cas za sprejemanje odlotitev je omejen, potrebu-
jemo celotno skupino, vendar ni treba dolgo pre-
misljevati; predanost skupini ni nujno potrebna
Odlocitev vodstva po opravljeni diskusiji

e Cas, kinam je na razpolago, zagotavlja interakcijo,
ne pa dosege soglasja, doloCitev je prepustena
avtoriteti; predanost je nizka
Odlocitev glede na vecinsko glasovanje

e Casovni okvir zahteva hitro odlotitev, s pomocjo
glasovanja; zavzetost za izpeljavo je visoka
Odlocitev s pomocjo konsenza

¢ razpolozljivi tas dopusta dosego konsenza, sku-
pina je za dosego konsenza usposobljena, zah-
tevnost za dosego cilja je visoka; ta metoda ima
dolgorotne rezultate na sprejemanje odloCitev v
skupini ®

karitas danes & jutri [l
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gradimo druzZino D
NAJINE VREDNOTE

Ravno zaradi skupnih vrednot sva se pravzaprav
sretala, skupaj hodila, se porotila in s skupnimi vre-
dnotami ziviva v zakonu ze 23 let. Vrednote, ki sva jih
pridobila v svojih primarnih druzinah, sva prinesla v
najin zakon, tu jih Ziviva in prenasava na sinova.

Vrednoti, biti socuten in biti pripravljen pomagati,
sta naju pripeljali v Zelimlje, kjer je bilo sretanje bol-
nikov in invalidov. Sledili sta dve leti medsebojnega
spoznavanja, srecevanja, pogovorov in nacrtovanja.

S poroko sva povabila Jezusa v najino domovanje
in svecka, ki vedno sveti v Bogkovem kotu, v dnevni
sobi, naju spominja in opominja, da na to nikoli ne po-
zabiva.

Pri poroki sva si namret obljubila brezpogojno lju-
bezen do konca. Prepricana sva, da v resnici to ne bi
bilo mogote, Ce sveti zakon ne bi bil tudi zakrament.
Na tem temelji tudi najin odnos. Z leti, ki jih prezivljava
skupaj, tedalje bolj spoznavava, kako je to pomembno.

Ob ljubezni in veri je tu $e upanje. Upanje v srec-
no vetnost, pa tudi 5e prej, v vedno nove moznosti,
kako lahko sama pri sebi in v najinem odnosu 5e kaj
popraviva, dogradiva, spremeniva ter morda izbolj5a-
va. Ta zavest naju veseli, Ceprav gre morda za majhne
korake.

Branje Svetega pisma naju je povezovalo ze v tasu
skupne hoje, saj sva se ob koncu dolgega veternega
pogovarjanja po telefonu vetkrat dogovorila za branje
dolotenega odlomka.

Ze nekaj tasa pa z veseliem skupaj prebirava bo-
gosluzni in molitveni mesetnik Magnifikat, ki naju s
svojo bogato duhovno vsebino vabi k jutranji ter ve-
cerni molitvi.

Najin zakon se nama zdi prevet dragocen, da bi
ga prepuscala vnemar, zato sva ze od vsega zacetka
delovanja zakonske skupine na Skofljici njena redna
Clana. V dvajsetih letih se je zvrstilo kar nekaj parov,
vsi pa vedno znova tutimo bogastvo in lepoto nasih
sretevan,.

Hiter tempo zivljenja in popolnoma razlicen delov-
ni urnik naju vsako leto kar vabi na duhovni vikend
za zakonce, najvetkrat v Sticno, ki nama je najblizje.
Da se umiriva, si privosciva odklop, se posvetiva drug
drugemu in se ponovno zblizava, ¢e naju hiteti tas
trga narazen.

Seveda ni dovolj, da starsa otrokoma samo govo-
riva o vrednotah, vsekakor jih morava Ziveti. Z njune
strani sva namret zelo opazovana. Nedavno nama je

najin starejsi dejal: »Kako sta vidva lahko sretna, ker
Imata podobne vrednote!«

Vseskozi sva vkljutena v dejavnosti zupnije, skupaj
sva v zakonski in biblicni skupini.

Veasih v sali praviva: »Ce se ze doma ves dan ni-
sva videla, sva pa vsaj tu skupaj.«

V nasi zupniji je veliko skupin in tekom let sva se
pridruzila $e pevskemu zboru (Silvo), bralcem beril ter
Karitas (Nada).

Bogu in drug drugemu sva hvalezna za obilico vse-
ga dobrega, tesar sva bila doslej delezna na najini
skupni poti, in se za to zahvaljujeva ter ob tem prosiva
BoZjega blagoslova za naso domovino, naso zupnijo,
najino druzino ter vse bliznje. ®

|ZREDNI DELIVCI SVETEGA
OBHAUJILA V SLUZBI BOLNIH
IN OSTARELIH

Jezus je ¢tloveku blizu na mnoge nacine, posebej
ko le-ta dozivlja krhkost svojega zivljenja. Ce pozorno
beremo evangelije, se zdi, da je Jezus najprej vznemi-
rien in pretresen ter da se ga globoko dotika sretanje
z boleznijo in smrtjo. Je Gospod in utitelj, a obdan z
bolnimi in sibkimi. Opazujmo ga v evangeliju po Mar-
ku pri srecanju z gobavcem (Mr 1,40-45) ali v evan-
geliju po Luku v Naimu (Lk 7,11-17) ali v evangeliju po
Janezu v Betaniji pri mrtvem Lazarju (Jn 11,1-44) ...
V Jezusovem obtestvu je posebno mesto in skrb za
bolnike: krvototna zena (Mr 5,21-35) ali slepi v Jerihi
(Mr 10,46-52).

SluZba izrednega delivca svetega obhajila bolnim
in ostarelim je oprijemljiva skrb Jezusa, ki skupnost
vernikov poziva, da omogota bolnim bratom in ses-
tram Zzivo sretanje z njegovo navzoctnostjo. Bolnim
je namret¢ evharistija v veliko pomot¢. S svojo zakra-
mentalno navzocnostjo jih Gospod spodbuja, da da-
rujejo trplienje v svoji bolezni, da trplienje prenasajo
s potrpezljivostjo in upanjem ter tako »dopolnjujejo«
trplienje Kristusa, kakor u¢i apostol Pavel (prim. 1 Kol
1,24). Verniki, tetudi prejmejo sveto obhajilo izven
svete mase, na skrivnosten nacin sodelujejo pri veli-
konotni mizi in so tesno zdruzeni z darovanjem Kristu-
sove daritve na krizu.

Jezus ozdravlja in vrata zivljenje mnogim v njego-
vem Casu, kot znamenje novega reda, ki ga je sam pri-
nesel. Z ozdravljanjem bolnikov po svojih delih oznanja
navzoctnost Bozjega kraljestva in zatetek Casov do-
kontnega odresenja. Jezus i15Ce oznanjevalce evan-



gelija, ki blagovesti ne oznanjajo zgolj z besedami,
ampak predvsem s svojim Zivljenjem, ki ga je Bozja
navzotnost spremenila, zato zaupa svojim utencem,
da nadaljujejo njegovo delo, k temur na poseben
nacin sodi ozdravljanje in skrb za bolne. Kristusovo
poslanstvo tako postane izkusnja apostolske Cerkve
(prim. Mt 10,1-8; Mr 6,13 in Mr 16,17-18).

Dragoceno pricevanje o prinasanju posvecenih
darov tistim, ki se nedeljskega bogosluzja niso mo-
gli udeleziti (predvsem bolnikom in tudi zapornikom),
nam je zapustil ze pisec sveti Justin v drugem sto-
letju po Kristusu. Po opisu dogodkov Jezusove zadn-
Je veCerje In tore] postavitve svete evharistije Justin
dodaja, da »se odtlej, ko se je to zgodilo, tega vedno
skupaj spominjamo. Tisti, ki kaj imamo, podpiramo re-
veze in smo vedno povezani. Na dan, imenovan dan
Sonca, se na istem kraju zberejo vsi, ki prebivajo po
mestih ali na dezeli; berejo se spomini apostolov ali
spisi prerokov, kolikor dopusca cas. Ko bralec prene-
ha, predstojnik z nagovorom opominja in spodbuja
vse, ki smo navzocCi, naj posnemamo te cudovite reci.
Nato vsi hkrati vstanemo in molimo. Ko nehamo moli-
ti, prinese, kakor sem prej povedal, kruh, vino in vodo.
Predstojnik moli in se zahvaljuje, kolikor more, in ljud-
stvo mu pritrdi: ‘Amen.' Nato se z zahvalo posvetene
Stvari razdelijo in vsak prejme delez; tistim pa, ki niso
prisotni, se poslje po diakonih« (sv. Justin, Apologija
67,3-5).

Ce so torej v prvih krscanskih stoletjih delivci
svetega obhajila bili predvsem duhovniki in diakoni, je
danes sluzba izrednega delivca obhajila lahko po pre-
soji skofa ali pa domatega zupnika zaupana duhovni-
kovim laicnim sodelavcem v Zupniji. Kdor opravlja to
zaupano mu sluzbo, se $e bolj posveta poglobljeni ka-
tehezi 0 evharistiji (zlasti v zvezi z evharisticnim obhaji-
lom in evharisticnim postom) ter oblikuje svojo lastno
notranjo razpolozljivost za vreden in rodoviten prejem
Gospodovega telesa. Izredni delivec obhajila redno
sodeluje pri nedeljski sveti masi, od katere odnese
sveto evharistijo bolnim, ko je sveta masa kontana.
Sveta zahvalna evharisticna daritev je temel] njego-
vega duhovnega oblikovanja. Dobro je seznanjen z
obredom obhajanja ter z naceli in pravili, ki ga spre-
mljajo. Tesno sodeluje z duhovniki, posebej v zvezi z
morebitnimi izzivi, s katerimi se srecuje. Tudi vzdrzuje
konstanten in dober odnos s cerkvenim obtestvom,
katerega pomemben del je.

Za prinasanje svetega obhaijila bolnim je primer-
na predvsem nedelja. Veselo obhajanje evharistije
napravlja nedeljo za Gospodov dan in za dan nasega
odresenja po Kristusu — za naso tedensko veliko not.
Kakor brez Cerkve ni evharistije, tako brez evharistije
ni Cerkve; saj evharistija prihaja iz delovanja Cerkve,
Cerkev pa dobiva svoj obstoj in svoje Zivljenje iz evha-

ristije. Cerkev raste iz evharistije in Cerkev obstaja
zato, ker obstaja evharistija. Sluzba izrednega delivca
evharistije omogota, da imajo bolni in ostareli, tudi te
niso v neposredni smrtni nevarnosti, pogosto in pred-
vsem ob nedeljah priloznost, da so Zivi del Cerkve, ki
iz evharistije neprestano zivi in raste.

Sluzba izrednega delivca obhajila je torej dragoce-
na priloznost obiskovanja bolnih v korist njim, ki ne
morejo sodelovati pri praznovanju skupnosti pri ne-
deljskem evharistitcnem praznovanju, tako da jim pri-
neseni sveti dar in tolazba Jezusa omogoctata, da se
lahko pocutijo zdruzeni v isti skupnosti in da jih podpi-
ra ljubezen njihovih bratov in sester. Kajti kot je zapi-
sal papez Frantisek v encikliki Veselje evangelija: »vsi
smo bili ustvarjeni za to, kar nam podarja evangelij: za
prijateljstvo z Jezusom in za bratsko ljubezen«. ®

miada karitas H—
YOUNGCARITAS V AVSTRIJI

YoungCaritas Avstrija (t. i. Mlada Karitas) je platfor-
ma za mlade, ki jo je leta 1999 ustanovila avstrijska
nacionalna Karitas, ki koordinira aktivnosti in ima svo-
je enote tudi v Skofijskih Karitas v Avstriji. V sklopu
youngCaritas lahko otroci, mladostniki in mlajsi odrasli
na obmocju celotne Avstrije izbirajo med siroko paleto
moznosti socialnega vkljucevanja, kjer lahko pomaga-
jo drugim ter se pri tem dobro pocutijo. Preko vkljuce-
vanja v aktivnosti, kot so zbiranje materialne pomoti,
recikliranje odpadkov, kreativne delavnice, ples, po-
govorne delavne, ter s Sirjenjem zagovorniskih spo-
rocil preko socialnih omrezij (t. i. smart mobs) lahko
pomagajo izboljsati situacijo ljudi v stiski. Poleg tega
usposobljeni prostovoljci youngCaritas na podlagi pri-
pravljenih gradiv izvajajo tematske delavnice za uten-
ce in dijake osnovnih in srednjih Sol, ob temer jim Ze-
lijo priblizati teme, kot so revstina, lakota ali kulturne
raznolikosti. Vse moznosti
za delavnice in tudi gradiva
so uciteliem dostopne na
spletni strani youngCaritas.

»Ne Zelim ignorirati dis-
kriminacije ali socialne iz-
kljucenosti. Zato sem se
odlo¢il za sodelovanje na
delavnicah na temo boja
proti rasizmu, ki jih organi-
zira youngCaritas,« je dejal
Filiz iz Vorarlberga. V letu
2016 je bilo od Vorarlberga
do Dunaja okoli 90.000 ot-
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rok in najstnikov, taksnih kot 17-letni Filiz, vkljutenih
v delavnice na to temo. Za izvedbo teh delavnic je
youngCaritas usposobila 8.000 multiplikatorjev kot
ucitelje, mladinske delavce in voditelje, ki so za mlade
v 5olah izvajali te delavnice. Na podlagi izvedbe raz-
licnih tematskih delavnic, kot je prej omenjena, youn-
gCaritas vsako leto organizira poseben solidarnostni
tek po 5olah po vsej Avstriji (t. i. LaufVWunder), ki se
ga je lani udelezilo 25.000 ucenceyv. Preko teka Zelijo z
zbranimi sredstvi izbolj$ati polozaj ogrozenih otrok in
mladostnikov. Na letni ravni organizirajo e druge vet-
je in manjse dogodke, projekte in akcije, ki vabijo mla-
de k sodelovanju. Lani je bilo 700 razlicnih dogodkov.

Mladi, ki Zelijo sodelovati v aktivnostih, se lahko
prijavijo na listo prostovoljcev (t. i. actionPool) in pre-
jemajo obvestila za sodelovanje pri razlicnih aktivno-
stih. T. I. ActionFactory pa otrokom in mladostnikom
ponuja fizicni prostor, da skupaj razmisljajo in udejan-
jajo svoje druzbene ideje. Otroci in mladostniki lahko

sodelujejo tudi pri projektih po Evropi in se aktivho
vkljutijo v pomot ljudem v stiski.

V letu 2016 je vsak dvanajsti Student v Avstriji
uporabil platformo youngCaritas in nekaj naredil
za ljudi v stiski. »Vsi ti mladi pravijo, da Zzelijo s po-
mocjo voungCaritas nekaj narediti za ljudi v stiski in
za socialno pravicnost, se ob tem zabavajo in so zelo
motivirani ter ne kazejo nobenega znaka pogosto citi-
rane generacije egoistov,« je o delu mladih v Karitas
povedal predsednik Caritas Austria, Michael Landau,
ki se veseli tega uspeha youngCaritas. ®

26. DOBRODELNA PRIREDITEV
S TOMBOLO V ZELEZNIKIH

Na zahvalno nedeljo, 5. 11. 2017, so zupnije Selske
doline pod okriljem Zupnijske karitas Zelezniki v sode-
lovanju z Zupnijsko karitas Selca in organizatorko Mi-
riam Tolar izvedle Ze 26. tradicionalno dobrodelno
prireditev s tombolo.

|dejo za organizacijo dobrodelne tombole je leta
1991 dal takratni kaplan Blaz Gregorc, ki je s skupino
mladih postavil zatetke tega projekta. Prireditev je v
Selski dolini dozivela dober odziv, tako da je bila od
leta 1991 organizirana vsako leto (iziemoma je ni bilo
leta 2007, zaradi katastrofalnih poplav).

Denar, zbran s prodajo tombolskih kartic in nakazil,
vsako leto namenimo nekomu, ki je potreben pomoti.
V preteklosti je bil namenjen za misijone v Albaniji,
Ruandi, Srednjeafrisko republiko, Madagaskar, pa za
drustvo Dlan, ki dela z gluho-slepimi, projekt Gradimo
prijateljstvo, ki ga vodijo Marijine sestre, center Ecce
Homo, ki ga vodi Robert Friskovec ...

Letos bomo dar namenili osebam v gmotnih potre-
bah v Selski dolini. S pomotjo Zupnijske karitas Zelez-
niki in Zupnijske karitas Selca bomo denar podarili tis-
tim, ki ga res potrebujejo, da jim pomagamo v stiskah
in tako izboljsamo kakovost njihovega Zzivljenja.

Foto: Roman Megusar




Prireditev sedaj ze nekaj let poteka v Sportni dvora-
ni Zelezniki. Organizatorji se vedno potrudimo, da zre-
banje stevilk spremljajo zanimivi gostje in glasbeniki,
ki umirijo napeto vzdusje ter razlozijo, kam bo $el zbra-
ni denar.

Letos je bila gostja ga. Alenka Petek iz Skofijske
karitas Ljubljana, ki je predstavila delovanje Karitas,
poslanstvo Karitas, akcije ter vrste in nacine pomogci,
s katerimi stojijo ob strani ljudem v stiski. Tombolo
sta z glasbo popestrila brata Nejc in Blaz Podobnik
iz dueta Po drugi strani, otroke pa je pozabaval in
razmigal carodej Jole Cole. Vse to je lepo povezovala
Minca Rihtarsic.

Prireditve pa ne bi moglo biti brez vseh darovalcev
in donatorjev, ki prispevajo dobitke, domace pridelke
in storitve, da tombolo sploh lahko igramo. Letosniji
glavni dobitki so bili timska pustolovska igra pobeg
iz labirinta (Labyrinth Ljubljana), rotno izdelan stol
(Mizarski studio Pintar), kljucek kravice Liske (Kme-
tija pr'Demsarji), tandemski polet s padalom (Gas-
per Prevc) in 5e veliko drugih. Vseh dobitkov skupaj je
bilo, tako kot vsako leto, okoli 800.

Prireditve se po navadi udelezi med 500 in 600
ljudi, pri pripravi dogodka pa sodeluje okoli 30 pros-
tovoljcev, ki nagovarjajo donatorje, pomagajo pri raz-
porejanju dobitkov, pripravi in pospravljanju dvorane
ter na prireditvi preverjajo tombolske kartice, obratajo
Stevilke in delijo dobitke.

Hvala vsem donatorjem in prostovoljcem, brez ka-
terih tombola ne bi uspela. Se vidimo prihodnje leto! e

SKOFIJSKA KARITAS
MURSKA SOBOTA

Skofija Murska Sobota ima 36 zupnij in 35 zup-
nijskih Karitas. Obsega iste meje kot Pomurje. Imajo
925 prostovoljcev, ki so v lanskem letu opravili preko
60.000 prostovoljnih ur pomoti.

Obitajno smo pod tem naslovom prisli na obisk na
zupnijsko Karitas, tokrat pa se ustavljamo pri Skofijski
karitas Murska Sobota in njihovem Ze tradicionalnem
vsakoletnem romanju, zdruzenem s strokovno ek-
skurzijo sodelavcev murskosoboske Karitas.

Leta 2008 sem bil povabljen na »obisk« na Zupnij-
sko karitas Crensovci. Bil je zelo zanimiv veter. Kaks-
nih dvajset sodelavcev je prisluhnilo socialni delavki iz
centra za socialno delo, ki je predstavljala novosti na
socialnem podroc¢ju. Po zakljucku strokovnega dela
so pridne sodelavke dale na mizo dobrote, ki so jih
prinesle s sabo. Tudi harmonika je spodbudila udele-
zence k »sodelovanju« ... Kar nekaj let pa je moralo
Se preteCi od takrat, da smo tudi na Skofijski karitas
zaceli z rednimi letnimi romaniji, zdruzenimi se s st-
rokovno ekskurzijo, seveda poleg ze uveljavljenega
romanja Ponikvo.

Ob tej priloznosti zelimo predstaviti zadnja 5ti-
ri romanja, zdruzena s strokovnimi ekskurzijami. Na
vsakem romanju smo si zeleli izmenjati tudi dobro
prakso, torej nase izkusnje z izkusnjami nasih gosti-
teljev.

Oktobra 2014 smo obiskali Zupnijsko karitas Ra-
kovnik in nato $e Zupnijsko karitas Stepanja vas. Na
obeh Zupnijskih Karitas so nas lepo sprejeli in so nam
predstavili njihovo dobro delo v Karitas. V Stepanji
vasi smo si s posebnim zanimanjem ogledali njiho-
vo delo v ljudski kuhinji, kajti maja tega leta smo tudi
pri nas odprli tovrstno pomot s toplim obrokom. Nji-
hove dolgoletne izkusnje, kakor tudi Marijinih sester,
ki pomagajo ljudem s toplim obrokom in drugimi po-
moctmi, SO nam je na nasem povsem novem pod-
rocju pomocti dale potrditev za nase nadaljnje delo v
Lazarjevem domu.

Leta 2015 smo v Bertokih obiskali program Vrtnica
in materinski dom na Skofljici. V nasem Lazarjevem
domu pomagamo tudi ljudem srednje generacije. Ti
so ze preziveli velike zivljenjske preizkusnje od otroskih
let naprej, ko so menjali vet rejniskih druzin, se sre-
¢ali z odvisnostjo od alkohola, drog, z brezdomstvom
... Prav tako smo v zatetku leta 2016 priceli izvajati
program za pomo¢ materam v stiski v prvem pomur-
skem materinskem domu. Na obeh programih smo
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izvedeli za veliko bogatih izkusenj, ki so nas opogumi-
le za izvajanje nasih programov.

Lani oktobra smo se odpravili v Novo Gorico v komu-
no, ki jo vodi Zavod Pelikan Karitas. Njihove dolgoletne
izkusnje na podrotju zasvojenosti smo obogatili tudi pri
nasem delu v svetovalnici za zasvojene, ki jo prav tako
vodi Zavod pelikan Karitas v Lazarjevem domu.

Tokrat pa smo se 21. oktobra 2017 odpravili na
Hrvasko, kjer smo se najprej okrepili v starodavnem
romarskem srediscu v Ludbregu in nato $e v njihovi
novi ljudski kuhinji v Varazdinu, ko so nam razkazali
ravno takrat odprto ljudsko kuhinjo s kapaciteto 1.000
ljudi na dan. Ob tej priloznosti so nam predstavili se
druge programe, ki jih izvajajo, npr. pomo¢ ostarelim
duhovnikom, invalidnim otrokom, predvsem za us-
pesno delo z zupnijskimi Karitas.

V Skofijski karitas Murska Sobota smo si ob usta-
novitvi zastavili naslednjo vizijo: »Biti s ¢lovekom, ko
nas potrebuje, in skrbeti za ¢loveka vredno Zzivl-
jenje.« Da bi sledili viziji, smo si postavili nekaj ciljev:

1. Imeti bistro socialno oko:

e spremljati in podpirati sotloveka v stiski

e Karitas naj bo uteta se ustanova — akademija so-
cialne ljubezni

¢ delo organizirati tako, da imamo vsaj toliko soci-
alno tutectih karitativnih sodelavcey, pripravljenih
zrtvovati svoj prosti €as za »karitas«, da nihte ni
pozabljen, prezrt

2. Imeti moznost biti sogovornik pri nacrtovanju

socialne politike:

® upoStevati blagor posameznika

e zaveza k vsestranskemu ¢loveskemu razvoju

e Zivljenje v vseh njegovih razseznostih narediti bol
humano, temeljete na dostojanstvu osebnosti in
prijazno do vsega stvarstva

e skrbeti za izobrazevanje sodelavcev Karitas in
drugih socialno ctutecih ljudi

e aktivno sodelovati pri dvigu socialne zavesti v vrt-
cih, solah, drustvih

e sodelovati z vrhunskimi socialnimi strokovnjaki
ter lokalnimi in drzavnimi oblastmi

e skrbeti za rast socialnega standarda

® za tloveka v stiski na razpotju

® proucevati njegove potrebe in ga usmerjati k resi-
tvam naproti

® obnavljati njegove socialne poti s sorodniki, sose-
di in drugimi

e predstavljati mu moznosti drzavne in druge po-
moci

® 0ob topli besedi mu nuditi oporo v socialni rasti

e Karitas ima poslanstvo biti strpen, toleranten in
sprejemati drugatne

DOBRI PASTIR
SE DOTAKNE
RANJENEGA MESA

nZa Bozje ljudstvo je milost, da ima dobre
pastirje, kakor je Jezus, ki jih ni sram dotakniti
se ranjenega mesa.«

Pet glagolov blizine

V soboto Jezus v shodnici sreta zeno, ki je bila
skljutena in se ni mogla vzravnati (Lk 13,10-17). Evan-
gelist Luka uporabi pet glagolov, ko opisuje, kaj je sto-
ril Jezus: videl jo je, poklical jo je, rekel ji je, polozil je
nanjo roke in ozdravil jo je. To je »pet glagolov blizine«.
Dobri pastir je namret vedno blizu. V priliki je blizu
izgubljeni ovci. Pusti druge in jo gre iskat. Dobri pastir
ne more ostati dale¢ od svojega ljudstva. Duhovniki,
ucitelji postave, farizeji, saduceji, pomembnezi pa so
ziveli loteno od ljudi in jih stalno grajali. Niso bili dobri

e sodelovati — povezovati se z drugimi izvajalci soci-
alne politike

4. Imeti moznost nudenja prve socialne pomoci,

diagnostike in terapije

e prisluhniti sotloveku v stiski je prav gotovo naj-
boljsi balzam za njegove socialne rane

e s cutetim poslusanjem najbolje motiviramo so-
cloveka v stiski za kreativno natrtovanje samopo-
moti — osebne rasti — izhoda iz socialne stiske

¢ s socialno diplomacijo priti zanj do visoko motiva-
cijskih uresnicljivin natrtov — resitev

¢ analiza, sinteza in rast na visji stopnji

e odpravljati vzroke, zdraviti rane, odpuscati in spra-

viti se

Postavljene cilje uresnitujemo z naslednjimi programi:

Domacija

ljudska kuhinja

materinski dom

programi za stare|se

programi odvajanja od odvisnosti

program za izvajanje druzbeno koristnega dela

zdravnik za ljudi brez obveznega zdravstvenega

zavarovanja

terapevisko-logopedska pomot

programi za osebno higieno

pomot brezdomcem

pravna pomoc ... ®
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pastirji. Bili so zaprti v svojo skupino in se niso zani-
mali za ljudstvo. Morda jih je zanimalo, kadar se jim
je iztekala verska sluzba in so hodili gledat, koliko de-
narja je bilo darovanega. A ljudem niso bili blizu.

»Zato je Jezus bil vedno z ljudmi, ki jih je zavrgla
tista klerikalna skupina. To so bili revni, bolni, gresniki,
gobavci ... to so bili vsi, kajti Jezus je pred boleznijo
postal ganjen, bil je dobri pastir. Dobri pastir se pribliza
in je zmozen socutja. In jaz bom Se rekel: tretja poteza
dobrega pastirja je, da se ne sramuje mesa, dotakne
se ranjenega mesa, kakor je storil Jezus s to zeno: do-
taknil se je je, poloZil je roke, dotaknil se je gobavcev,
dotaknil se je gresnikov.«

Biti blizu

Dobri pastir ne pravi: »Pa saj si dobro ... Blizu sem
ti v Duhu.« To je namret razdalja. Dobri pastir stori
tisto, kar je storil Bog Ote, ko se je iz sotutja in iz
usmiljenja priblizal po mesu svojega Sina. Ote, veliki
pastir, nas je naucil, kako se postane dobri pastir. Po-
nizal se je, se izpraznil samega sebe, se iznicil, postal
je sluzabnik. »Tisti drugi, ki sledijo poti klerikalizma,
komu se priblizujejo? Vedno se priblizajo ali trenutni
oblasti ali denarju. To so hudobni pastirji. Misljjo
samo, kako se dokopati do oblasti, kako biti prijatelji
oblasti. O vsem se pogajajo ali pa mislijo le na Zzepe.
To so hinavci, zmozni vsega. Tem ljudem ni pomemb-
no ljudstvo. In ko jim Jezus pove tisto besedo, ki jo je
zanje velikokrat uporabljal, ‘hinavci’, so uzaljeni: Am-
pak mi samo sledimo postavi! '«

Kriteriji zakljuénega protokola so kriteriji blizine

Ko Bozje ljudstvo vidi, da so hudobni pastirji ‘pre-
tepeni', je zadovoljno, kar pa je po papezevih besedah
greh. A veliko so pretrpeli, in zato pri tem nekoliko
‘uzivajo'. Toda Jezus je dobri pastir, ki vidi, klice, go-
vori, se dotika in ozdravlja. Je Ote, ki po svojem Sinu
iz sotutja postane meso. »Za Bozje ljudstvo je milost,
da ima dobre pastirje, pastirje, kakor je Jezus, pastirje,
ki jih ni sram dotakniti se ranjenega mesa, ki vedo, da
bodo - in ne samo oni, ampak mi, vsi bomo sojeni.«
Spomnite se Jezusovih besed: »Bil sem laten, bil sem
v jeci, bil sem bolan ... Kriteriji 'zakljutnega protokola’
so kriteriji blizine, kriteriji popolne blizine ... dotakniti
se, z Bozjim ljudstvom deliti situacijo. Ne pozabimo
tega: dobri pastir je vedno blizu ljudem, vedno. Kakor
je nas Bog Oce postal blizu nam po Jezusu Kristusu,
ki je postal meso.« ®

Predlog za pogovor v skupini:
Delavnica 1:

¢ \oditel] poskrbi za 5 plakatov, na katere ze pred
zatetkom napise 5 glagolov blizine (videl jo je,
poklical jo je, rekel ji je, polozil je nanjo roke,
ozdravil jo je) in jih obesi po prostoru.

® Za uvodno molitev vzamemo evangeljski odlomek
Lk 13,10-17. Po prebranem odlomku naj bo nekaj
trenutkov tisine.

¢ Nato voditel] povabi prostovoljce, da se prosto spre-
hajajo v prostoru in ob tem razmislijo o svojem delu
z ljudmi v stiski, s katerimi se sretujejo, ter na pla-
kate napisejo dejanja, ko so uresnitili kaksnega od
teh glagolov, ali zapisejo misli, kaj bi lahko storili. Za
to dejavnost si vzamemo nekaj tasa.

¢ Nato se razdelimo v pet skupin. Vsaka skupina ima
enega od teh 5 glagolov. V katero skupino se bo
kdo vkljucil, je odvisno od tega, kateri glagol je
komu najblizji, ali pa, kateri korak naprej bi rad nare-
dil. Ce je skupina manjsa, se lahko bolj intenzivno
pogovarjajo samo o nekaterih glagolih ali pa vsi o
vseh.
-V skupini »Videl jo je« vsak tlan skupine na prazen
list papirja napise in/ali narise enega izmed ljudi v
stiski, ki mu pomagate, kako ga on vidi. Risbo ali
opis delite med sebo.
-V skupini »Poklical jo je« delo poteka v parih. Vsak
si predstavlja eno osebo, ki ji pomagate. To osebo
nato opisete sodelavcu, s katerim ste v paru, in ga
nagovarjate, poklicete ... Kolega v paru se poskusa
vziveti v to 0sebo in mu odgovarja.
-V skupini »Rekel ji je« smo prav tako v parih, ven-
dar tu prenasamo sporocilo za osebo v stiski, ki ga
zelimo prenesti. Sodelavec v paru nato ocenjuje,
kako nagovarjajoCe je bilo nase sporogtilo.
- V skupini »Polozil je nanjo roke« v paru vadimo,
kako bi se z ljubeznijo in spostovanjem dotaknili
enega izmed ljudi, ki jim pomagamo.
-V skupini »Ozdravil jo je« se individualno vzivimo
v enega izmed ljudi, ki jim pomagamo, premislju-
jemo, kaksno pot ozdravitve bi potreboval, in zanj
zmolimo desetko roznega venca.

pripravila: Natasa Hanuna
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UBOGI SO PRISOTNI V VSEH
DRUZBAH IN KULTURAH

19. novembra, na 33. nedeljo med letom, letos pr-
vic obhajamo svetovni dan ubogih, kakor je doloCil
papez Frantisek. Papez z evangeljskim izrazom »ubo-
gi« hote zajeti vse ljudi, ki so v kakrsnih koli stiskah
in so se znasli na obrobjih Zzivljenja. Z izrazom meri
na Jezusovo prerosko napoved za vse tase: » Uboge
imate namre¢ vedno med seboj, in kadar hocete, jim
lahko dobro storite« (Mr 14,7).

Zanimivo je, da dan ubogih papez mirno postavi za
vse krajevne Cerkve po vsem svetu. Ubogi so prisotni
v vseh druzbah in kulturah. So stalnica nasega Zzivl-
jenja. Tudi sodobna demokratitna visokotehnoloska
druzba jih pozna. Kljub tako imenovani socialni drzavi.
Ta sodobna druzba celo poraja nove oblike revsctine,
odrinjenosti, obrobnosti in osamljenosti. Za mnoge je
namre¢ sodobni natin zivljenja prevet kompleksen,
zahteve po usposobljenosti za udelezbo v delovnih
procesih pa previsoke. Ne zmorejo jih, sploh ne v tako
tekmovalno naravnani druzbi, kje Steje predvsem us-
pesnost, sposobnost, prodornost, vsetnost. Pa ne
samo Vv sluzbah in poklicih, tudi v medsebojnih odno-
sih. Retemo celo: imava uspesen zakon, smo zdrava
druzina.

Kaj pa vsi tisti, ki se jim je zalomilo — v Studiju in
sluzbi, v druzini in druzbi? Kaj pa tedaj, ko odpove
zdravje, telesno, $e bolj pa dusevno?

S tehnologijo smo skoraj odpravili fizicni delovni
napor, omogocili vsem mobilnost in se med seboj
komunikacijsko povezali. Hkrati pa smo napravili zi-
vljenje tako zahtevno, da so mnogi izpadli iz igre in
izmenjave v druzbi. Obvladali smo tudi nataliteto in z
zdravstveno oskrbo omogotili Ziveti v pozno starost
— pa so mnogi zapadli v osamljenost in zapustenost.

Kakorkoli obrnemo, ubogi so vedno tu, med nami,
kot je napovedal Jezus. Pa to sploh ni tako hudo, 5e
manj tragicno. Je priloznost, saj Jezus pravi tudi: »in
kadar hotete, jim lahko dobro storite«. Prisotnost
ubogih nam odpira pot k dobroti in uresnicenju v
ljubezni. Kar naenkrat se nam zalostne strani zivljenja
lahko pokazejo kot priloznost za to, da lahko v nase zi-
vljenje vstopi bogastvo sotutja in blizine, obdarovanja
in obvarovanja, tolazbe in veselja medsebojnega spre-
jemanja.

Zakljutujem s sklepno mislijo poslanice papeza
Frantiska ob svetovnem dnevu ubogih: »Ubogi niso
tezava: ubogi so vir, iz katerega je treba Crpati, da bi
lahko sprejemali in Ziveli bistvo evangelija.« ®

SEMINARJI KARITAS

V mesecu oktobru so potekali seminarji Karitas.
462 sodelavcev Karitas je prisluhnilo preko 20 razlic-
nim predavateljem in pricevalcem, letos kar na 5tirih
lokacijah: v Verzeju, Celju, na Mirenskem Gradu in v
Stieni. V nadaljevanju si lahko preberete nekaj misli, ki
so nam jih podali predavatelji in pricevalci. ®

»Popolnih druzin ni. So le druzine, ki se trudijo.
Brez blizine ni razvoja. Brez blizine smo v nevarnos-
ti, nezasciteni ...
Nasa tkiva se razvijajo le v odnosu ...
V' sebi nosimo svoj dom. To je v nasem telesu, to
S0 nase korenine ...
Izguba stika je za mamo in otroka globoka boletina.
Locitev je za druzino trpljenje za celo Zivijenje. Ven-
dar se je s tem treba spoprijeti.«

dr. Janez Setnik

»Kar se v odnosu poskoduje, se le v odnosu pozdravi.
Druzine potrebujejo podporo. Pomembna je pre-
ventiva, da ujamemo nekoga, ki zactne drseti v teza-
ve. To najlazje naredimo s povezovanjem sodelav-
cev v mrezi Karitas in Cerkvi.

Ljubezen je tista, ki prebuja duhovno zivijenje.«

Drago Suki¢

»Duhovno spremljanje je posluSanje drugega v
liubezni, empatiji, socutju ...«
Karmen Kristan

»Bistvo je videti pravo ljubezen.
Visakemu paru se lahko zalomi, dozZivi poraz ...
Pomemben je moj pristop, da sem opazil, da sem
imel ¢as zanje, da sem s tem odprl neko pot, da
nista zacutila, da sta obsojena, izlo¢ena.
Ko se je nekemu paru zalomilo v odnosu, sem ju
samo poslusal in na koncu sta mi rekla: 'Hvala, ker
naju nisi obsodil! '«

p. Benedikt Lavrih

»Svet lahko spremenimo tako, da se dotaknemo
ran ubogih.
Ce hotemo pomagati ljudem, moramo najprej
Sprejeti sebe z vsemi svojimi tezavami ter v odnos
7 ljudmi v stiski povabiti Jezusa.
Tudi vas ima Jezus rad, tudi v vas je nekaj lepega,
bozjega.
Ne bodimo sodniki! Ko vrzemo kamen, izrujemo
svoje srce.«

Peter Putnik



»V/ Siriji, in $e marsikje drugje, rusijo preteklost, da bi spreminjali

prihodnost.

Danes je tlovek izkoreninjen, brez smisla; v tem je njegova naj-

vecja boletina.

Dedis¢ina omogota sodobnikom prepoznati njihovo individual-

no in druzbeno vlogo.

Dediscina je enako pomembna kot hrana in voda za obstoj ¢lo-

vestva.

Mojim vnukinjam na Tajskem pripovedujem slovenske pravijice.

Ce sebe ne spostujes, tudi drugih ne bos.

Spominjanje je temelj pravicnosti. (Paul Ricoer)

Slovenski simboli so nagelj in rozenkravt, ovit v trobojnico.«
ddr. Verena Perko

»Ce vse stavim na druzino, otroke, se mi lahko svet sesuje,
ko otroci odrastejo. Kako se svet lahko sesuje, ¢e odide se
sozakonec. Ce stavis vse na sluzbo, posel, se ti svet sesuje,
ko pride bolezen, ko posle ne gre ... Ce pa zivljenje stavis na
Boga, si miren.
Skupina Srce ob srcu (skupina razvezanih v Cerkvi) me je pri-
blizala Bogu. V skupini smo dobili potrditev, da nas ima Jezus
Se bolj rad, ko smo najbolj ranjeni.«

Rok Kranjc

»Prej ko dovolis Bogu, da te ozdravi, da se poslovis od vseh
zamer, sovraStva, prej stopis na pot resitve. Ce tega ni, je tako,
kot bi se tolkel s kamnom po glavi in podiral Zivijenje. Dokler
se tega ne zavedam, ni¢ ne pomaga. Sele ko te drugi poslusa-
jo, prides v proces. S poslusanjem dobi$ izkusnjo drugih in se
spreminjas, da ti moc ... To je proces ...«

p. Viliem Lovse



koper ™
ZIV1 POKOPANI

Jozica Licen

Tak naslov je zapisal Jurij Paljk v Novem glasu ob
poplavi beguncev v sosednji Gorici. Sama sem dozi-
vela 50k in ni me sram priznati, da me je bilo strah.
Nekaj metrov od meje je tunel, ki je namenjen pe-
Scem in kolesarjem in lepo povezuje. Sedaj pa je ta
tunel poln beguncev, migrantov, temnopoltih moskih,
kateri oti spremljajo mimoidote od jutra do vetera.
Menda takajo na dokumente, vendar istotasno pricu-
jejo, da je na tem svetu nekaj zelo narobe.

V svojem €lanku Jurij, ki pozna medkulturni pro-
stor, govori o revezih, ki jim je tunel, plotnik, skladi-
5te dom. Sosednja Gorica jih je polna in »postavljajo
nas pred hudo preizkusnjo, saj se sele v odnosu do
njih vidi, ali smo 5e ljudje ali smo ze tako otopeli v
svoji sebitnosti, da nas nit vet ne ganex.

Najdejo se posamezniki, ki se jim ti ljudje smilijo
in jim prinasajo ¢aj in druge priboljske, so pa tudi taki,
ki o tem govorijo s cinizmom. Karitas ima zasedene
vSe mozne prostore, prostovoljci pomagajo po svoji
moti. Dobrodelnost je segla tudi ez mejo, skupine in
posamezniki prinasajo odeje, oblatila. Pa kljub temu
v goriskem predoru smrdi, saj so tu tudi garjavi ljudje,
bolniki, drugatni, na rob potisnjeni, pa vendar ljudje, ki
nam kazejo obraz trpetega Gospoda.

V tem mesecu je bil z nami misijonar Danilo iz
Ugande. Govorili smo tudi o 'sramoti' v tunelu in na
mojo pripombo, da so to sami mlajsi moski in fan-
tje, je odgovoril: »Seveda so tako dalet lahko prisli
le oni, v taboristih po Afriki in na Bliznjem vzhodu pa
so milijoni starcev, zensk, otrok, ker nimajo moznosti
za potovanje.« Sodelavci Karitas na nasi strani meje
tudi ponujamo pomot. Vem, da vsem ne bomo uspeli
pomagati, a vsak med njimi je ¢tlovek. Tu ne gre prita-
kovati drzavnih sredstev, pat pa je edini kapital kultura
srca in resnitna vera. Lepe besede, ki v goriskem pre-
doru kritijo o nasprotnem. Verjamem, da se bo ta krik
slisal tudi pri nas. Bomo pripravljeni? e

1IZVIRI MOJE MOCI IN
DUHOVNOSTI
Alenka Petek

Od 10. do 12. novembra smo imeli zadnje sretan-
je nasega dveletnega $olanje za svetovanje. Tokratna
tema je bila: Izviri moje mocti in duhovnosti.

V petek zveter smo se posvetili refleksiji celotne-
ga procesa $olanja. Ukvarjali smo se tudi z nasimi ob-
cutki z zadnjega sretanja. Kaj je tisto, kar bomo lahko
uporabili pri svojem delu in Zivljenju? Se vedno so bile
v nasih mislih zelo prisotne pogodbe, ki smo jim ses-
tavili na zadnjem sretanju in se zavezali k njihovemu
izpolnjevanju. Ugotovili smo, da je zelo pomembno,
kaksne cilje smo si izbrali. Je to cilj, ki ga lahko izvr-
Sujemo, ali pa nam povzrota novo boletino? Vsi smo
bili veseli, da se je v okviru izobrazevanja v skupini
oblikoval prostor zaupanja, kjer smo se lahko odprli
in spregovorili 0 svojih stiskah in boletinah. Stevilni
udelezenci so imeli v sebi veliko boletine. Skupina
je omogotila, da smo si dovolili pokazati ranljivost in
izjokati boletino. Ugotovili smo, da ni potrebe, da bi
bili vseskozi moeni. Ni¢ ni narobe, te si dovolimo po-
kazati svojo Sibkost. To nam zelo pomaga pri delu s
strankami, saj izhajamo iz svojih izkusen;.

Naslednji dan smo se dotaknili nekaterih osnovnih
nacel gestaltisticnega pristopa:

Ustvariti varen prostor

Zelo pomembno je, da se udelezenci pocutijo var-
no, da lahko govorijo o svoji boletini. Ce se v skupini
ne ustvarijo varni odnosi, se zatnejo pojavljati obramb-
ni mehanizmi, udelezenci zablokirajo in niso iskreni.

Nacelo tukaj in zdaj

Vsi vplivi iz preteklosti in prihodnosti (zelje, prica-
kovanja, vizije za prihodnost) nastopajo tako, da jih
doZivljamo sedaj, danes. Govorimo v sedanjem jezi-
ku, v prvi osebi ednine, ker nas sedanji tas najbolj
veze in obvezuje. Ce postavimo trditev v sedanji tas,
jo zatnemo izvrsevati. Sprememba se zato ne zgodi v
preteklosti ali prihodnosti, temvet tukaj in zdaj.

Osredotoéenost na osebo

Pred seboj skusamo videti konkretnega tloveka.
Cloveku, ki je v stiski, se popolnoma posvetimo. Tudi
te imamo dolotene informacije o njem, se pogovarja-
mo, kot da o njem nitesar ne vemo. Uporabimo samo
to, kar sam pove o sebi.

Empaticno poslusanje

Zelo pomembno je, da imamo stik, s svojimi po-
trebami, tustvi, mislimi, zmoznostmi. Problemov, o



2K

katerih govorimo v skupini, ne nosimo domov, ampak
izstopimo iz njih. Poskrbimo zase, da ne pregorimo.
Aktivira in omogoca dozivljanje
Nudi dozivljajski prostor, v katerem lahko dozivimo
nova izkustva, ki nam omogotajo drugatno razmisl-
janje, dozivljanje in delovanje.

Supervizija

Supervizija je vnaprej dogovorjena in poteka redno.
Vkljutuje obravnavo delovnih primerov, refleksijo last-
nega ravnanja in povratno informacijo supervizorja.

Naslednji dan smo se posvetili iskanju virov svojega
zivljenja. Govorili smo o skrinji zaveze iz Stare zaveze.
Na vsaki strani skrinje sta bila dva angela keruba, katerih
naloga je bila, da sta v skrinjo spustila samo dogodke, ki
so precisteni in tako predelani, da nas krepijo in hranijo.
Pogovarjali smo se tudi o osebni skrinji zaveze, v katero
zbiramo dogodke, ki nas povezujejo, spodbujajo od roj-
stva naprej. Skrinjo nosimo s seboj. Kadar jo postavimo
v srediste in trpamo iz nje, smo motni. Ce pa je ne po-
stavimo v srediste, smo 5ibki. Vanjo zbiramo dogodke,
ki nas delajo motne in za katere smo hvalezni, da so se
nam v zivljenju pripetili. V njej so dogodki, ki nas krepijo
in iz katerih trpamo, ko imamo tezave. Ce imamo dovol|
pozitivnih izkusen;, krizo prenesemo in prezivimo. Nasa
naloga e, da skrbimo za dogodke, ki jih dajemo v skrin-
jo. Vanjo spada vse, kar nas povezuje (dogodki, slike,
CD-+ji, porotila, pripovedi ...). Ko to skrinjo odpremo, nas
material, ki je v njej, okrepi. Skrinjo zaveze lahko razume-
mo tudi kot arhiv ali zgodovino dolotenega tloveka ali
druzine. Skrinja zaveze se zatne s spoctetjem, ko mati
zatuti, da je dete poskotilo v telesu (Marijin magnificat).

Podali smo se na pot, kjer smo premisljevali o zivl-
jenju nasih starsev do magnifica-

ta. Nazaj grede pa smo hodili

Z veliko hvaleznostjo v srcu zakljucujem izobrazevanje. V' teh dveh letih
smo spletli motne vezi. Izobrazevanje nam je omogocilo veliko dela na sebi,
vpogled v svojo zgodovino in sedanjost. Ves ta pogled in pridoblieno znanje
nam bo pomagalo tudi pri delu z ljudmi v stiski, ki se obracajo na Karitas.

Mira

Na$a sretanja so potekala, kot da bi §li na potovanje. S seboj smo nosili
prtljago v prepritanju, da ni v njej nicesar, kar nam ne bi koristilo. V' ¢asu
nasega potovanja je vcasih sifalo sonce, vcasih je bilo oblatno, vcasih pa so
se pojavile tudi nevihte. Potasi smo jemali stvari iz naSe prtljage. Veliko smo
je po uporabi odvrgli. Nas nahrbtnik je bil od postaje do postaje skromnejsi.
Zanimivo je tudi, da smo za marsikatero tezavo na nasem potovanju ugoto-
vili, da smo dovolj utrjeni, da jo z lastnimi motmi premagamo. Sedaj smo
potovanje zakljucili. \V/ nasi prtljagi so ostale samo Se obitajne stvari. Nabrali
smo si polno dozivetij, z udelezenci smo postali eno. Hvala voditeliema in
organizatorju.

Tomaz

po svoji zivlienjski poti preko
dogodkov. Ko smo zatutili, da
Je doloten dogodek pomem-
ben za nas, smo ga polozili v
skrinjo zaveze. Potem smo pot
z dogodki narisali na list.

Nato smo se v manjsih sku-
pinah pogovorili 0 tem, kaj nas
je pri dogodkih iz nasega zivl-
jenja posebej nagovorilo. Iz ka-
terih od teh dogodkov &rpamo
v kriznih trenutkin? Nato smo
sestavili $e svoj osebni magni-
ficat.

Sretanje smo kontali s sv.
maso, kjer smo prebrali misli
iz magnificata. ®




PRIREDITVE V POCASTITEV
TEDNA KARITAS

Polona Sporin

Mesec november marljivi prostovoljci ZK po vsej
nasi nadskofiji prezivijo v znamenju priprav in izvedbe
najrazlicnejsih prireditev ter drugih aktivnosti, ki jih pri-
pravljajo v potastitev Tedna karitas in s katerimi opo-
zorijo na porast stisk v lokalnih okoljih, kjer delujejo,
krepijo solidarnost v domatem zupnijskem obtestvu
in lokalnem okolju ter si tudi zagotavljajo prepoznav-
nost v tem okolju.

Prostovoljci v ZK Dravograd, ZK Mezica in ZK
Slovenske Konjice so dobrodelne koncerte pripravili
ze v oktobru. Dobrodelne prireditve — bodisi koncerte,
dobrodelne sretelove ali gledaliske predstave —, ob
katerih je prostovoljni prispevek namenjen ljudem v
stiski, so v novembru pripravili prostovoljci ZK v Ru-
Sah, Gornji sv. Kungoti, Kamnici, Sentilju v Slovenskih
goricah, Sv. Juriju v Slovenskih goricah, Ptuju, Hotah.
V Sentilju v Mislinjski dolini koncert pripravljajo totno
na nedeljo Karitas.

V ZK OrmoZ so na pereto socialno problematiko
opozorili z organizacijo predavanja z naslovom |zzivi
danasnjega tasa skozi oti Karitas, ki ga je pripravil
Branko Matek, predsednik Nadskofijske karitas Ma-
ribor.

V ZK Rate so zbirali zivila za kuhinjo Betlehem v
Mariboru, srecali so se z misijonarji, v Tednu karitas
so organizirali zbiranje Zivil v bliznji trgovini. Prosto-
voljci ZK sodelujejo tudi pri izvedbi miklavzevanja in
bozitno-novoletne pravljice za otroke na grajskem
dvoristu.

Tudi v ZK Sentjanz pri Dravogradu so prostovoljci
v Tednu karitas izvedli vet aktivnosti. Zbirali so hra-
no in jesenske pridelke, sodelovali pri veroutni urah
z veroutenci 3., 4. in 6. razreda, pripravili delavnico

izdelovanja adventnih ventkov, na miklavzevanje so
povabili 100 otrok iz socialno sibkih druzin in jim poda-
rili skromna darila. Obiskali so tudi starostnike v blizn-
jem domu sv. Eme.

Prostovoljci v ZK Slovenske Konjice so pripravi-
li dan odprtih vrat, ki je trajal dva dni. Svoje delo so
predstavili letosnjim birmancem iz Slovenskih Konjic
in Oplotnice. Teden karitas so zakljutili s tradicional-
nim adventnim sretanjem starejsih in invalidov, ko
so pripravili sv. maso, druzenje, kulturni program in
agape. V konjiskih trgovinah so postavili vozitke za
zbiranje prehrambnih in higienskih artiklov; tam jih
bodo pustili do 23. decembra, ko bo akcija zakljutena.

Zagotovo pa to ni vse, kar se je dogajalo po ZK v
nasi nadskofiji. ®

DUHOVNA OBNOVA
NA PTUJSKI GORI

Darko Bratun in Polona Sporin

Sodelavci prostovoljci v ZK v mariborski nadskofiji
se ze vet let zapored ob izteku cerkvenega leta, na
pragu praznovanj v potastitev Tedna Karitas in adven-
ta, sretamo na duhovni obnovi pri Mariji zavetnici na
Ptujski gori.

Letosnja duhovna obnova je bila 11. novembra s
pricetkom ob 9.30, ko nas je v duhovnem razmisljan-
ju nagovoril upokojeni mariborski nadskof dr. Franc
Kramberger, ki nas je povabil, da tokratno duhovno
poglobitev namenimo za vse pokojne sodelavce Ka-
ritas. V luti smrti dobi Zivljenje pravo vrednost, te je
zdruzeno z Odresenikom. Kristus je nase vstajenje in
zivlienje. Njegova smrt je smrt nase smrti; je ures-
nicitev nasega upanja. Vetno zivljenje je prihod do-
mov — v nebesih sem doma. Rajni sodelavci Karitas
so nasi prijatelji: nekateri poznajo prijatelje samo ta-
krat, ko jih potrebujejo; nekateri spremljajo prijatelje
do groba; kot sodelavci Karitas pa ne pozabimo na
svoje pokojne sodelavce in zanje darujmo molitve, sv.
mas$o, na romanju popolni odpustek, le tako bo nase



poslanstvo obrodilo resnicno pomot do tistih, ki so
med nami v potrebi ali stiski.

Po krajsem odmoru, ki smo ga namenili okreptilu,
pogovoru in druzenju, smo nadaljevali z molitvijo
roznega venca in duhovno obnovo zakljutili s sveto
maso. ®

SPREJETI Z ODPRTIMI ROKAMI
IN SRCI

Sodelavci, ki smo tako ali drugace poklicani
k delu Karitas v Skofijski karitas Murska Sobo-
ta, smo na lepo soncno soboto, 21. oktobra 2017,
poromali na sosednjo Hrvasko.

Z duhovno vsebino, molitvijo in pesmijo sta nase
romanje obogatila g. zupnik iz zupnije Petarovci in
predsednik Skofijske karitas Murska Sobota Joze
Hozjan ter generalni tajnik Skofijske karitas Murska
Sobota Jozef Kociper. Za dobro vzdusje pa smo po-
skrbeli vsi romariji.

Na nasi prvi romarski tocki v Ludbregu smo ime-
li priloznost za sveto spoved. Nato smo imeli sveto
maso, ki jo je vodil g. zupnik Joze Hozjan v somase-
vanju z domatim zupnikom, ki nas je tudi sam nago-
voril in nam predstavil romansko srediste ter cerkev.
Ob tem je pomembno poudariti, da smo imeli obha-
jilo v podobi Kristusove krvi in kruha, kar je bilo za
vsakega izmed udelezencev prav posebna priloznost
in tudi Bozji dar.

Pot nas je nato vodila do Varazdina. Najprej smo si
ogledali prostore varazdinske 5kofije, kjer se izvajajo
razlitcne dejavnosti in ki so namenjeni raznolikim po-
trebam v okviru njihovega delovanja. Po kosilu smo
se sprehodili po Varazdinu in zatutili mestni utrip ter
ob vodenju izvedeli, da je Varazdin mesto z bogato
kulturno in zgodovinsko preteklostjo. Ogledali smo si
stolnico, ki je posvetena Vnebovzetju blazene Devi-

ce Marije in je srediste jezuitskega kompleksa, ki ga
sestavljajo gimnazija, konvikt in sama cerkev.

Potem smo odsli proti na novo zgrajenemu centru
Karitas z ljudsko kuhinjo, ki lahko dnevno ponudi brez-
platen topli obrok do tisot ljudem. Do brezplatnega
toplega obroka so upraviteni ljudje iz mesta Varazdin,
ki imajo napotnico s strani CSD ali s strani sodelavcev
Karitas. Kuhinja za pripravo dnevnih toplih obrokov je
opremljena s popolnoma novo in kvalitetno opremo.
V centru bosta delovali tudi razdelilnica oblatil in izpo-
soja invalidskih pripomotkov. Uradna otvoritev centra
je bila v dva dni po nasem obisku. V programu ljudske
kuhinje so redno zaposleni samo trije, vse ostale po-
trebe po delu v ljudski kuhinji pa zapolnijo prostovoljci,
ki jih je tudi do 300. Dejstvo, da imajo toliko prosto-
voljcev, nas je 5e posebej nagovorilo. V okviru Karitas
Varazdin delujejo poleg tega centra e dom starejsih
in dom za invalidne otroke.

Naso pot smo zakljutevali ob ogledu in predstavitvi
Se dveh romarskih sredis¢. Najprej smo se ustavili pri
Svetem Juriju na Bregu, kjer je cerkev posvetena Ma-
teri BoZji Lavretanski. Ljudje
se v stiskah, tezavah, bolezni
in tudi v zahvali v svojih mo-
litvah velikokrat zatekajo k
Mariji in tako najdejo moc
in zdravilo. Ena izmed takih
molitev nas je nagovorila
tudi na podobici, ki smo jo
prejeli v cerkvi Svetega Juri-
ja na Bregu. V cerkvi Matere

Bozje smo zmolili tudi Mari- J[ . 11- |

jine litanije.

Kot zadnjo smo si v Sen-
kovcu ogledali 5e cerkev sv.
Helene. Cerkev je grajena v
modernem stilu, vendar z
bogatimi freskami. Tudi zup-
nija je dokaj mlada, saj je bila
ustanovljena leta 1999, cer-
kev pa so zgradili leta 2002.

Ob zakljutevanju najinega
razmisljanja in pisanja tega
prispevka morava omeniti,
da smo bili udelezenci navdu-
Seni nad prisrénostjo in gos-
toljubnostjo nasih gostiteljev.
Povsod smo bili sprejeti z od-
prtimi rokami in srci. Ob tako
bogati izkusnji gostoljubnosti
smo vse gostitelje povabili na
obisk tudi v nase kraje, kjer bi
jim Zeleli pokazati veliko bo-
gatih vsebin iz nase skofije. ®
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VIDETI VEC DOBREGA

Na izobrazevalnem veteru Skofijske karitas Novo
mesto smo s skupaj s sodelavci zupnijskin Karitas
ter nekaterimi uporabniki pozornost posvetili skrbi za
dobre medosebne odnose. Predavatel] mag. Marko
Irsic je zelo spretno iz poslusalcev izvabljal osebna
pricevanja, dileme in ugotovitve, kako dobri osebni
odnosi niso odvisni od srete, ampak od tega, kako
delujemo in Zivimo. Nasi odzivi na Zzivljenjske preiz-
kusnje in nasa ravnanja v vsakdanjih situacijah odpira-
jo ali pa zapirajo moznosti in priloznosti za izboljsanje
odnosov. Ugotovili smo, zakaj je pravilna drza sprejeti
prijaznost in se zahvaliti za pohvalo ter upostevati »na-
¢elo srtne zaklopke« — da prepustamo samo pozitiv-
no, negativnega pa ne. »Ce zatne vsaj ena stran to
nacelo upostevati, bo to vplivalo tudi na drugega. Bo-
dimo selektivno pozorni na pozitivno,« je svoje spod-
budno predavanje zakljuCil predavatel] IrSic. e
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|IZBOLJSANO ZDRAVJE IN
POGOJI ZA ZIVLJENJE REVNIH
ZENSK IN OTROK V RUANDI

Slovenska karitas je v septembru 2017 zakljuCila
z izvedbo projekta »lzboljsanje zdravja in pogojev za
zivlienje otrok in zensk v SV Ruandi«, ki ga je v letih
2015 do 2017 sofinanciralo Ministrstvo za zunanje za-
deve v vrednosti 80.000 EUR. Slovenska karitas pa je
prispevala 7.069 EUR iz sredstev, zbranih v akciji Za
srce Afrike.

Starsi ob prvem poporodnem svetovanju
v Zdravstvenem centru v Mukungu.

Projekt je nastal na podlagi potreb lokalnega pre-
bivalstva. Stopnja rodnosti je v teh podezelskih krajih
visoka in starsi zaradi hude revscine tezko nahranijo
in Solajo vse otroke. Zaradi pomanjkanja zdravstvenih
kapacitet in neozavestenosti $e vedno 50 % Zzensk
rojeva doma, in tako Stevilni zaradi zapletov pri porodu
izgubijo Zivljenje (325 od 100.000 Zensk, ki so rodile,
ter 28 od 1.000 novorojenckov izgubi Zivljenje). Pro-
blem je tudi visoka stopnja podhranjenosti (36,7 %)
ter druge bolezni otrok do 5. leta starosti, povezanih
predvsem s pomanjkljivo higieno. Na te potrebe ljudi
smo zeleli odgovoriti s pomocjo projekta, ki je potekal
v sodelovanju s slovensko misijonarko s. Vesno Hiti.

Aktivnosti projekta so potekale v okviru dveh
zdravstvenih centrov, in sicer v krajih Mukungu in
Musango, ki skupaj pokrivata obmotje s 37.000 pre-
bivalci. Lokalno zdravstveno osebje je nudilo izobra-
Zzevanje o metodah naravnega nacrtovanja druzine
ter nadalje nudilo svetovanje in spremljanje 2.211
parov, ki so se za te metode odlotili. Kar 3.049 nose-
¢ih zensk je bilo deleznih redne zdravstvene vzgoje o
reproduktivnem zdravju. Rezultati se kazejo v 40%
povetanju Stevila varnih porodov pod nadzorom ose-
bja v porodnisnici v Musango in Mukungu, kjer je v




Casu projekta rodilo 2.321 Zensk. Porodnisnicni del
centra v Mukungu je bil v sklopu projekta tudi razsir-
jen in obnovljen. Babica Adelina, ki tam dela, je deja-
la: »Pogoji za delo so sedaj zares dobri in veliko bolj je
¢isto kot po vseh drugih zdravstvenih centrih. Nosete
matere rade hodljo v to porodnisnico tudi od drugod,
Ker so tukaj lepo sprejete in delezne bolj kvalitetnih
uslug.« Zenske, ki so vetkrat prisle na predporodno
svetovanje in pregled, so ob rojstvu otroka dobile
posebno darilo, ki je vkljutevalo Zzensko oblatilo in
milo, vse zenske, ki so rodile v porodnisnici, pa se
plenitko in srajcko za novorojentka. Oblatila je Sivalo
33 deklet, ki so bile delezne enoletnega usposablja-
nje za sivilje, 16 med njimi jih je prejelo Sivalne stroje.
1.842 mater in tudi 1.348 otetov je bilo skupaj s spre-
mljanjem novorojentkov deleznih poporodne vzgoje
o negi otroka. 4.390 mater z otroki do 16 mesecev je

Sestra Vlesna Hiti se veseli novorojenke
v obnovijenih porodnisni¢nih prostorih
v Mukungu.

bilo hkrati, ko so jih pri-
peljale na cepljenje, de-
leznih vzgoje o pomenu

posameznih  cepljen;j

otrok. Preko 10.000 4

mater z otroki do 5. -

leta starosti je bilo ob MEDNARODNO RAZVOJNO
SODELOVANJE SLOVENIJE

rednem Zd [avstvenei SLOVEMIA'S I!JE‘.I'E LOPM EJNT

spremljanju otrok v cen-
tru in po vaseh deleznih
vzgoje o pravilni prehranski oskrbi otrok. Posebno
pozornost so namenili 350 materam s podhranjeni-
mi otroki, ki so im s hrano dvakrat tedensko poma-
gali v zdravstvenem centru v Mukungu. Matere so
prejele tudi semena in motike. Velika pozornost je bila
namenjena tudi ozavescanju o higienskih navadah.
Zaradi pomanjkanja higienskih navad v teh krajih zboli
veliko ljudi, tako otrok kot odraslih. Ob tem se je 527
ljudi nautilo domate izdelave mila. Zdravstveni dela-
vec Laurent, ki v centru izvaja ta ozavestanja, je dejal:
»Vidi se ze napredek pri ljudeh, kar se tice higiene,
da so lepse obleceni, da nosijo cevije in v higieni v
njihovih hisah. Vode je v tem kraju dovolj, problem je
neozavescenost in da so ljudje zelo revni in pogosto
nimajo denarja, da bi si kupili milo.«

Misijonarka s. Vesna Hiti, ki bo skrbela, da se bodo
vse aktivnosti zdravstvene vzgoje v obeh centrih na-
daljevale tudi v prihodnje, je ob zakljutku projekta
dejala: »Poznajo se otipljive vedenjske spremembe
liudi z ozirom na higieno, pravilno prehrano otrok, na
pravoctasna predporodna in poporodna svetovanja, na
rojevanje v porodnidnici, ceplienje otrok in druge vidi-
ke skrbi za zdravje. Posebej je viden napredek v skrbi
za odgovorno ocetovstvo. Ostaja globoka hvaleznost
za vse, kar smo prejeli. Vimenu vseh se zahvaljujem
Ministrstvu za zunanje zadeve, Slovenski karitas
in vsemu velikodusnemu slovenskemu narodu
za to veliko potezo solidarnosti.« ®

COOPERATION

Matere s podhranjenimi otroci, ki so delezne vzgoje
o pravilni prehrani otrok.



Ob martinovem je s. Slavka Cekuta
pripravila prijetno presenecenje za
sodelavce Skofijske karitas Novo mesto.

»Na mnogth dobrodelnih koncertih otroci pri¢arajo najbolj
prisréne trenutke.«

Dobrodelni koncert ZK Mezica

Utrinek 1z otvoritve razstave Umetniki za
Karitas v Idriji.

QR koda za dostop do
Zarka dobrote na internetni
strani preko sodobnih
spletnih bralnikov.
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